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TEI MUNICIPAL Ne 005,1997

Grig o Conselho Municipal

de kssistencla $001a1#gda
Outras Providencias.

. e,

0 Prefeito Muhicipal de zvelino lopes; Betado !
do Piaul, no uso de suas atribuicdes legais.

Fago saber que & C@mara.Munlc1pa1 gprovou € eu
sgnciono a segulnte ledis

CAPITULO I
05 OBJETIVOS

Art, 1% - fica criado o Congelhe Municipal de
Assistencia Sogial —CMAS, SrgEo deliberatiwo de carzter pers
manente e ambito munlclpalo

Art, 2¢ = Regpeitadas as competenclas exclusmm
vas 4o Leglslatlvo Munlclpai, compete ao Conselho Municipal'
jde Assistencia Socialj

I « definir as prioridades da politlca de as
gisténcia socialj
ITI ~ estabelecer as diretrizes a gerem obser=
vadas na elaboragao do Plano Vunicipal de mssistencia;
TIT - aprovar a politiea Wunicipal de Assisten
cia Socialy

v - atuar na formulagao de estratégias e con
trole da execugso da polltlca- de asslstenc1a gsocials

'S -  propor eriterios para a programagao € pa
ra @s execugoes financelras € orgamentirias do fundg Muni-
cipal de aesistencia Soc:.al e figcalizar a;movxmentagao e a
apllcagao dog: recursosi.
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VI - acompanhar critérios para & Programagac e parm
as execugoes financeiras e orgamentarias do fundo Municipal de
Aggigtencia Social, e fiscalizar a movimentaggo e aplicagao’
‘dog. recursoss

VII~ acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigagfm
. . ~ ’ ~ ¥
sssigtencia prestados a populagac peles orgaos entidades Pu ~
" . . € o
blicas e privadas do munlclploj

VIII- aprovar critérios de gualidade para o funcig
namento dos servigos de gesistencia social publicos e priva =
dos no ambito Municipalj

IX — aprovar critérios para celebragao de contra =
tog ou convgnios entre o setor pﬁb}ico e as entida?es.primawa
das que pregtam gervigos de agsigtencia social no ambite muni
cipals; . ‘ .

X - apreciar previamente os contratos e convenios
referidos no incise anterior;

XI - elaborar e aprovar seu Regimento_Interns;

XTI~ Zelar pela efetivagaoc do sistema descentrall
zado e participativos de assigtencia social ;

YIII- convocar ordinagrismente e cada 2 (dois) anos*

ou extrgordinarismente, por maioria absoluta de seuslmegbroa,
% Conferéncia Munteipal de Assistencia Social, que tera a a-
tribuicBo de avaliar a gituagao da ﬁssistepcialsoclal, e pro—
por diretrizes para 0 aperfeigoamento do sistemaj |
XIV = gcompanhar e avaliar a gestdio dos recursos, /
bem como o ganhos sociais e o desempenho dog programas € PIO
jetos aprovados; ‘ : .

XV - aprovar critérios de concessao e valor-vdes be
neficios eventuals. _

GAPITULO IX
DA ESTRUTURA B DO FUNCIONAMENTO

: SECRO I
DA COMPOSICEO

Art, 3¢ - O CAMS ters a seguinte composigao

I~ de Governo Municipals:
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§ 10 -

Avelino Lopes — Piaui

representante de Secretaria Municipal de AgHo So-
cials

representante de Secretaris Municipal de Bducagamp;
representante de Secretaria Municipal de Sa&de;

representante de Secretaria Municipal de Adminige
tragao e Finangas;

de outras esferas de “overno.

representante da Cim de Azua Esgotos do Piauf -
AGESPISA;

representante dos servidores do Yoverno do Estade
representante dos servidores do Boverno Federal.

de profissionais da area:

repregentante dos profissionais da grew.sgclalg
representante dos profissionais d= area medicay

dos usuarios:
representante des renfidades iComunitarias em ni=

‘mero de tres;

repregentante do Sindicato dos trabalhadores Ru-
rals; '

Cads titular do CMAS tera um suplents, oriundo"

da mesma categoria representativaj

§ 2

~ Somente sers admitida a participagac no CMAS de

entidades juridicasmente constituida e em regular funcionamen

to § 30

-~ A& soma dos representantes que tratam os incisos

1T, III, IV do presente artigo ndo sera inferior a metade de
membros do CMAS.

.Krt.

49~ os membros efetivos e suplentes do CMAS fserao

nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indicagao;

I = da-autoridade eatadual ou federal coreespondente!
guanto b respectivas representagdes; '
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II - do Unico representante legal das entida-
Aes nos Aemals casos.

§1e- os representantes do Yoverno Municipal'
gerao de livre escolha do. Prefeito.

frt,59~ A atividade dos membros do CMAS requer
se-a pela Aigposigao geguintes
I~ o exercicio da fungao de conselheiro e
’ = ~ [ 4
congiderado servigo publico relevante, e naoc sera remunerado,

II- os conselheiros serao excluidos do CMAS e
subgtituido pedes respectivos suplentes em caso de faltas '
injustificadas = (trés) reunices consecutivas ou 5 {cinco )
reunioes intercaladas;

III- os membros do CMAS poderao ser substitai—
dos medisnte solicitagao Aa entidade responsavel, apresenta-
da ao Prefeito Municipalj '

IV ~ cada membro do CMAS teré direito a dnico!
voto na sessio plenariaj

N V - as decisoes do CMAS serao consubstancia -~
Aas em resolugges. '

SECA0 1T
70 FUNCIONAMENIO

Art, 62 = 0 OMAS ters seu funcionamento regi
do por regimento interno préprio e obedecendo as seguinte /

normase , . . . .
I -~ plenario como orgao de deliberagao ma =

ximas;

II - @, sessoes plenarias gerao realizadas'
ordinariamente a cads mes e extraordinariamente guande con—
vocadas pelo presidente ou por requerimento da: maiorim dos
seus membros.
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[ ]
Art, 79 =~ A secretarla,Munlclpal de Agao wocial
prestara o apoio administrativo necessario ao funcionamen—

to Ao CMAS.

Art. 82 - para melhor desempenho de saas fun

coes o CMAS Poﬂera recorrer a outras entidades, mediante os
seguintes criterlos,

I =~ consideram—-se colaboradores do CMAS, ag ing
tltulgoes formadoras de recursos: humanos pars 3331stencim
9001a1 e as entidades representativas de profissionais e
usuarios ROS‘SeerQOS de assl’tencla gocigl sem embargo de
sua condicao de membro;

IT = poderao ser convidados pessoas ou ingtitui-

¢coes Ae notéria especialigagao para assessorar o CMAS em
assuntos especificos;

III~ poderso ser criadas comissbes internos, cons

titudidas por entidades membros do CMAS e outras inétituigSes
para promover egtudos e emitir pareceres a regpeiteo de temas
especificos; .

Art, 92 - todas as sessoes do CMAS serao publi =
cos e precedidas de ampla divulgagao.

Paragrafo Onico~ As resolug6es do CMAS, bem como
os termos tratados em plenario de diretoria e comissoes, se
~ . N . ’ . . ~
rgo objetd de amplay e sistematica divulgagao.

Art, 102 - O CMAS elabora seu regimento interno
no prazo de 60 (gsessenta) dias apés = promulgagao de leis

Art, 11¢ - fica o Prefeito Wunicipal autorizado a

abrir crédito especial no valor de R§ 3.,000,00 (tres mil re
ais) para promover gs aesgesas com az instalacae do~ conselho
municipal de Assistencia “ocialj

Art. 12¢ « Egta lei entraz em vigor nam data de
sua, publlcagao, revogadas as disposigles em contrarlo,

Ggbinete do Prefeito Municipal
em 10 de Setembro de 1997,

Avelino Lopes;

Dr. AntonioJ%é 2//G03fs de Bfito
Pk



