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Tei N8 ©22J ae / € de Teveroiro de 1993,
&t 1 | g

*INSTITUI 0 REGIME JUREDICO .
tvIco Do MUNICITIO DE AVE=~
LINO LO!ES T DA OUTRAS IRQ
VIDENCIAS®,

0 FREFEITO MUNIOIPAL DE AVELINO LOTES,ESTADO DO PIAUL:

Fago saber que & Cémara lMumnicipal de Avelino Lopes a-
prova e eu sanciono & seguinte ILeis
capfTuLO I
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
Art, 12 — Esta Iei Complementor institui o Regime Ju-
r{dico Thico dos servidores piblicos civis da Administragfio Direta,
das auterquias e Fundagoes Piblicas do IMmicfpio de Avelino Iopes.

‘ rxdrrafo thico ~ 0 regime de que trata coto artigo fi
ca sujeito ds normas do direito piblico.

Art, 2 — Imra oo Fins desta ILei Complementor considera-

set

I ~ Servider Pdblico — o pessoa legnlmente inveo—
tida em cargo ou fimgio piiblica;

31 ~ Cargo Rfblico = O Conjunto de atribuicbes e

responsabilidades cometidas a um servidor piblico e que tem como c2
racteristicas essencinis a criagBo por lei, em numero certo, com de
nominagio prdyric ¢ pagamento pelo mmic{pios

III — Funglo Pdblica — 0 conjynto de btarcfas, ativi
dndes e encargos cometidos a um servidor publico, em cardter transi
torios

1V ~ Quadro de Pessoal ~ 0 conjuntos dos cargos g
fetivos esecalonados em carreira, cargos em comissfo e fungdes de
confianga, integrantes da estrutura da Administragio Direta, das Au
torquige e das FundagSes Péblicas da Prefeiture Mmicipal de Aveli-
mrn Trararn o A Amara Thmietnal de Avelino Lonoao.
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Art, 39 og Cargos pUblicos sfo providos porsi

I ~ Nomeaglo}

II- Ascensfos

II¥ Readaptacios
Iv—~ Aprcveitamentos
¥ = Reintegragios
VI “Rocondugio}
VII-Reversio}

Pardgrafo tnico= °s requisitos para ingresso, as formas de prg
vimento de que trata este ertigo e o desenvolvimento do gservidor no
correira medionte progressfo serto estebelecidos em lci.

Art, 49- O ocupante de corgo publico, integronte do sistema de
carreira, fica sujeito 2o cumprimento da carga hordriz minima de trin
ta Boras semanois de trabalho, salvo quando & lei estabelecer duragiio
diveorasa,

Art, 58 A progressfo Horizontal § a retribuicfne pecunidric, /
concedida 2o servidor pela administragfo, no mesmo cargo e classe, fo
ce o avaliacgio de seu desempenho individual,

Art, 62~ Progressfo Vertical & a passagem de servidor piblico
de uma eclagse pora outra superior do cargo & que pertence, obedecidoso
oo pré-requisitos ‘previstos nas deoerigdoes de cargos constantes @&oso
planos de carreirt,

DO VINCIMENTO E DA RENUNERAGRO

Art, 7%= Vencimento € & retribuigfo pecunidrin devido ao ser-
vidor pfblico pelo efetivo exercfcio do cargo. .

Art, 8%~ 0 Voncimento do eargo efetivo, acrescido das vantoe-
gens do caxrdter permonente, & irredutfvel e observard o mrinef{pio da
isonomia, quando coubors

Art; 92~ O servidor poderd receber além do vencimento, as se-
guintes vontagens pecunidring}

I -~ Décimo terceir¢ saldrios

II - Adicional pela prestagBo de trabalho noturno;

IIT -~ Saldrio-Famflias

IV - Adcional pela prestagio de servigo extraordindrios
r Lo,

P I i (S CHERT I W 55T T
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VI - Adicional pelo eercfeio de atividades em condi-
¢oes penosas, insalubres ou perigowass
VII -~ Cratificacfo pelo exercicio de cargu en conilosdos;
VIII- Cratificagio pelo exercfcio de fungio de confian
Cite
-~ Adicional por tempo de servigoj
~ Cratiticugio de representagios
XI = Gratificegfio de rwrodutivtdodes
- Adicionzl) de tempo integrals
XIII- Cratificacio de regencias
XIV - Cratificacfo especial de exercicios
XV - Dedicacio exclusiva,

Terderafo Uhico =~ RemuneragHo € o vencimento do c‘axgo’;“ /f
acrescido de vantagens pecunidriac previstas necte artigoe

Art, 10 ~ Constituem sndenizacdes ao servidor piblicos

I - Ajuda de custos
II -~ Didrias;

Art, 11 - Serd pago, anualmente, até o dia 20 de Dezem-
ro, @0 servidor piblico, o ddcimo terceiro saldrio, com base na
moior remuneragio do eargo ou no valor do provento & que o mesmo
fizer Jjus.

trt, 12 = 0 gervigo nocbur no serd remmeradc com acrdn-
cimo de vinte por cento de valor da horc normal, considerando-se,
pare efeitos deota sxrtigo, os scrvigos rrestados em lhordrio com=—
proenddto entre o vinte @ ducs horas de um dia e 28 cinco horag

do dia seguintel,

Art, 13 =~ 0 seldfrio—famflia definido no art. 90 da Iei /
de organizaciio do Municipio € devido ao porvidor, ror dependente
cconémico, serd pcgo @ partir de commrovagio do fato que lhe dexr
origem e cessard no nes seguinte ao fato que determinar suva Sl

ressio.

§ 12 -~ Concideram-se dependentes ocondmicos, pora efei®
to de percepgio do saldrio-famf{lia, os filhos de qualquer condi ~
¢doy inclusive os enteados, os adotivos e o menor que viva  sob
tutola, guarda ou sustento do servidor mediante autorizacio judi-
cial; até dezoito anos de idade oufy se invdlido, com qualquer idp
dej

§ 22 — Ido pe configura & dependanoia quande o dependon-
te perceber rendimento de trabalho de quglquex fonte, inclusive 7
Rnsﬁo.
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§ 39~ Quando pai e mie forem servidores publicos e virerem
em comum, o saldrio-famflia serd pago & um deles, qundo separados ,
serd pago dquele a cuja guarde estiver confinde o dependente,’

Art, 14 = O cervigo extroordindrio serd remunercdo com acrés
cimo de 50% (Cinquenta por cento) até o limite miximo de 1007 (Cem
por Cento) em relagfo & hora normal de trabalhos

rardgrafo dnico = somente serd permitido corvigo extraordi
nfrio para atonder situagdes escepcionais e tempordrias, respeitado
o limite mfximc de duas hores difrias, vedada sua incorporagfo a
remuneracao.s !

Art. 15 = Quando dnp féricg enuais, o servidor piblico re
ceberd adicional de um tergo a mcis €a remuneragio do perfodo.

rordgrafo Unico — Fica, ainde, assegurado ao servidor plbli
co municipal o pagemento antecipado de 50% (Cinquenta por Cento) do
ddcimo terceiro saldrio quando do gozo dug férias anuaip,

~ Art, 16 = Og gervidores publicos que trabalham, com habitu
aitdade, em locais considerafios penos, insalubres, perigosos ou de
vigilincia farfio jus a un adicionnl na remuneragfo de no minimo, /
20% (Vinte por Cento) e; no mfximo, de 40% ((marenta por Cento), /
nos termos de leis !

Paxrdgrofo Unico- B proibido o desempenho de atividades ou
operagoes penosags, insalubres ou perigosas 3 servidora gefitante /
ou lactente.

Art, 17 = A gratificagfio pelo exercicio de cargo em comis—
ofio serd concedida no serviol investido em cargo de provimento em
comissfo, nos termos do. led,

Art, 18 ~ Ao servidor piblico efetivo, investido em fungfo
de confivn¢®, & devida uma gratificagfo pelo seu exercicio, nos ter
mog da ledi, ‘ 3

%e 19 ~ O adicional por tempo de mexrvigs serd concedido'
a cada dois oncs do servidor piblice, nos termos da lei,

lrt, 20 - A grotificacfo do representagiio, a gratificagio /
de produtividude, o adicional da tempo integral, & gratificaglio de
rcgé'nc:l.a, a gratificagfio especial de exercfcio, 2 eratificacio de
dedicagiic exclusivu, a ajuda de custo e as didriap serdo devidas ao
scrvidor, nos termos da lei,
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CAPITULO IIX

DA CONTRATACRO POR TEMPO DETERITINNATO

) §

Art, 21 — Fara atender o necegoidades tempocdeias da oxeop

cional inteveuse piblico, poderd o Immi@ipio celebror certrato admi-
nistrativo de prestacio de servigos por tempo determinados

Art, 22 - An contratagoes a que so refere o artigo anteri-
or nonmente polderio ocorrer nos seguintos casoot

I - Calomidade publica§

II ~ Combate a swrios epidemicos;

IIT - Vocdneia no magistdrios

IV -~ Atondimento de outras situagc
rem a ser definidas em lel,

-
es de vrgencia gue vie-~

§ 12 - As contratagdes previstas neste artige terfo deta-
ofio orgamentdria empecifica, nio proderfio ultrapossar ¢ yrazo de seis
mocos e Pica vedoda o contrataglo da mesmn pessod, apés o término do
contrato rescindido, ainda que para o exercicio de atividades difce
rentese

§ 29 = Ag contratogoes sorZo previamente anterizmadas pelo
Chofe do poder Ixecutivo, ouvida a Secretaria Muniedpal rngponsaivel/
pela administrag¢fo deppessocle

§ 32 = O ccntrztado nio poderd ser ocupanbe da funglo ou
corgo piblico Mmicipal efetivo ou en corissios

§ 4¢ ~ llo caso de vadfneia no mgiotério, o contratagao /'
por tompo determinndo somente gerd pernitide medionte designoglo pa
ra o exercicio da atividade de professory om regﬁncia de classe e

.,

quando nfo houver condidato hebllitedo em concuiso piblicoe

Art, 23 ~ Nag contratagoen por tempo determinado serdo adg
tados os niveis de vencimentos constantes dosﬂpla.nos de Caryreira e
o Servidor fica sujeito acs deveres e rroibigoes do Regine Jurfdico

fhicos

Pardprofo fnico = Os contratos edminictratives de presto-
¢flo' de servigos por terpo determinade estarto mijeiiv —© Givosto /
. uoeta lei, .

Arte 24 - O contrate adminigtwrative poxr tempo detexminado
poderd ser rescindido por interesse de gualquer um das porteds
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Pardgrofo Unico = Ao término do contrato o em caso de reg
ciofio, por convrniencin da administragio, quondo o rraso de duraefo do
mesmo for superior & trinte diss, o contratado ford jus co ddeimo tere
ceiro celdrio proporcionul ao fompo de servigo nrestados

Arte 25 = A disponnn do servidor contratado, tomporaria -
mente, para funcio plblica, ocorrerd aubtometicauente, quondo expirwr o
preze ou cessar o motive da contratacdo ou e eritério da autoridede /
competente, devendo ser oficialmente publicada.

trte 2 6 = Mea o luniefoio proibide de contratar pessonl
a tituwlo de servigos prestadoo,

Arte 27 —~ Of atunis furcionfrios o cnpreghdos do adminig
traciio Direta, das Autorquias, doc Tundagoes Riblicas do Mwdedpio, 7
regicos pela Lei BEuotoduzl n® 24854/66 e Legisluglo Complementor, Iei
Municipal n? . . -, Ledi lunicipal no . Lei lhunicipal no
T e e Consolidacfio das Leis do Trabalho ficam subetidos ao regi=;”
me Jur{dico Chico,

$2 12 ~ Excluem~ca da situagfo previstz, necote artigo,
boloistas, estagidrios, credencindos, e osvpantes de ouwlras fungdes 4
tenpordrias, que viersm o ser definidas em led,

: § 22 = Yo aturie coniratos jndividunds de trabalho ortin
guom—ce autometicamento, a portir:da vigerclo deata Lei, ficondo age-
segurado aos resrectivos ocupantes a contagom do tempo de servigo Pl
ra fins de férian, décimo terceiro nnlfrio, adicional por tempo de
pervigo, progressdc horizontel, ancensfo, aposentadoric, disponibili-
dade e estabilidnde.

Art, 28 = Ao atupl funcionfrio ocupante de caxrpo efetivo,
serd cosegurado o enguadramento no corgo correlato constante do Il
no de Carreira respectivoe

§ 12 = 89 atuais sorvidores celetistas ou prestadores de
pervigo nfo concursfdos, estdvois e nfo ewtdveis, integrarfo um Quo -
dro Suplementar e terfo seus empregos transformados em funggdes publi~
cag o submetidos eo Regime Jurfdico Tuicoe
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§ 20 - Qo servidores com direito & estabilidade e
que nfo tivercm sido declarado eotdveis poderio requerer suft egtdl
bilidade, no prazo nfximo de noventa dias, anexando comprovonte " de
efeti¥o exorcicio, com perfodo mfnimo de cinco dnos continuedes no
servico publico, a partir de o5 de aldbil de 108%,

. § 32 - O tempo se servigo do servidor catdvel e
pnio estdvel serd contado como titulo no concurso correspondente, &
t4 o limite de ecinquenta por acento da pontungio goral, conforme dig
puser o edital,

§42 20 guadre Suplementox gerd extinto com o viie
céneia dos corgod, ardn a efetivacio de scus ocupantes.

Art, 29 = 0 atval empregndo dn Adrinistrogfo direwe
toy Autarquia o Fundegfo Piblica, contratalo pelo rogims de Congoli
dagfo das Leis do Trabolho, cujo ingrenso tenha ocorrido por concur
ge pﬁblico; terd cou enprego transfermande em 0NXrfo € agsegurado O
ren enquadramento no planog de Carreira :.'aspcctivo‘.

Art, 30 = Os servidores que integrarem o Quadro "
Suplenentor ficom sujeitos fos  mesnos deveres ¢ proibigcoes dos de
mnds servidores, assegmrando-lhes os seguintes direitos e vantagenss

I - Degcepgio de vencimento equivalente 2o cargo

e clesse corredata, constonte do Flono de Qorraira respectivos
' IT ~ Vantogens pecunidries previstoo neata Ieis

ITI- Indenizacho previcta no arte 10 desta Iod;

IV - A4pogentaderia por tempo de serviguy por in—
validea e compulodriog

VY - oeguridade e assisténcin socinljs

VI ~ Acurmlesfo feitn;

VII~ Reajuste nos mesmos irdices e datos aplica-
das 2o Quadro de Peccolls

-~

Aty 31 ~ o sscegurados nea servidores pliiblicos
os direitios de livre associagfo proficional ¢ sindictle

Arte 32 = 0 divelto de greve sord exercido nos
tornon e nog limites definidos enm Iei Complementan Federal,

Art, 33 — THoa Criado o Mundo Mundcipal de Previe
dencia Social, responsével pelo custeio das despesas relativas a
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P.pev:l.dé‘ncia Social dos servidores mmicipai", no qual serdo destina-
dgs as contribuigoes dos servidores o do mmici{pio, aorrespondente o
oito e moio por cento ¢ doze e moio por cento, regpectivonente, do /
vencinento do servidors

: § 1° ~ Tura o gestio o Pundo & necessfric a edicio da
Ici Complementnr especifica, nos termos do art, 202 do Congtituigho
Federal,

§ ce - Tnguanto nf:'o ae edita 2 lei referide no pardgrafo /
anterior, a gestio do fundo serd feita por umz comisofo paritdria /
constituida nor rapresentantey do Foder Ixecutivo da Capara Municipal

de Avelino lLopedue

§ 32 «» o prazo da 60 (Seasenta) ding o chefe do podexr E-
yecutivo enviard o Projeto de Iei, criande o Institulo da Previden =
ciz do Muniednio.

hayeee Art, 34 - No pwnzo de Iovente dias, & conber 42 Publica-
%o :dcota Lei, sexTo cnvlades & Clwara Izmicipal de Aveldno Iopes 7
Trogotos de leis, dispondo sotre o Dstatuto do Servidor Miblico Ty
nicipal, Estatuto do Servidoer do lagistério Inicipal o Tlano de Cor
reira @ Vencimentos da Prefeitura Imiciprl de Avelino Lopese

Pardgrafo Uhico = O poder legislativo terd o prazo de ng
venta dias para  oditar Iei digpondo sobre o Ilano de Coaxxoira e

~

Vencimonto da CAmara Muniecipal de Avelino Lopcoe

Arte 35 — i3 despesus decorrentes 4o Fxecugflo da mresente
Toi correrdo & conta das doth,ca'en orgamentdrias préprics, que serdo 7
quplementadfs, se necessdrios

Ariie 36 = Lste Lei entwra em vigor no data de ow publica-
goe .
Jrte 37 - Tcon revogadao 28 dispoaigoes em ‘aonirdrio e,
eppecialmente, un contidas nso leoio mnicipnie né
¢ Tegisglacio Complomentoxr, n2o cc epliciadiog o partir da
Tigencia dests Tei, a Congolidaclo dag Lois do Trabolhos



