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LE1 MUNICIPAL N° 44F2017.

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE AVELINO LOPES-PI
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AVELINO LOPES, Estado do Piaui, no uso de suas

atribuicdes legais que lhe sio conferidas pela Lei Orgénica do Municipio e

Constituicio Federal:

Faco saber que a Camara Municipal de Avelino Lopes aprovou € eu sanciono a

presente Lel:

TITULO 1
CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei dispde sobre a estrutura e modernizacao administrativa da
prefeitura Municipal de Avelino Lopes, Estado do Piauf, em respeito a ordem

Constitucional e Lei organica do Municipio.

Art. '2° - O Municipio de Avelino Lopes, faz parte da unidade de divisao

territorial do Estado do Piaui, &€ pessoa juridica de direito ptblico interno, com

autonomia politica, administrativa, financeira e patrimonial, rege-se por Lei

Orgénica prépria e tem a sua organizagdo e estrutura estabelecida e modificada

na forma da presente Lei.
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Art. 3° O Poder Executivo Municipal desenvolvera esforgo continuo €

sistematico, na modernizacio das praticas € dos procedimentos

sdministrativos do servico publico municipal e na profissionalizagdo dos seus

quadros, visando aumentar a eficacia e a efetividade do servico publico

municipal.

CAPITULOII
DOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS

Art. 4° Os atos da Administragdo Publica Municipal serao pautados €
fundamentados observando 0S seguintes 0S principios constitucionais,

fundamentais e as seguintes diretrizes:

I - legalidade, que consiste na adequagdo de toda atividade administrativa aos
ditames da Lel;

o]

essoalidade, que consiste em assegurar a todos 0s administrados 0S
mesmos direitos € tratamento, sem determinagdo de pessoa ou discriminagao

de qualquer natureza,

et
et

1

. moralidade, que consiste na atuacao segundo padroes éticos de
nonestidade, decoro € boa-fé;

1V - publicidade, que consiste na obrigagao de divulgacdo de atos, contratos €
outros instrumentos celebrados pela Administragao Municipal, para O
conhecimento, controle e inicio de seus efeitos;

y - eficiéncia, que consiste em que todas as atividades da Administragao

Municipal tenham consequéncias positivas, valorizando ©0S recursos

financeiros e atuando com presteza, racionalidade e perfeigdo.
VI - planejamento;

VIl - coordenacao;

Roberte Eerrsira da Sivm
Secretério Municipsi de Govemo
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VI1II - descentralizagao;
1X - delegacdo de competéncia;

X - controle.

Xl - A adogdo de mecanismo que favoregam a articulacdo, integragdo e
complementaridade entre 0S setores publicos do proprio Municipio, do Estado,
da Unido, dos outros Municipios e o setor privado, bem como 2 construgao de
parcerias com a sociedade nos seus diferentes segmentos € a cooperagao com

organismos internacionais e estrangeiros.

SECAO 1
DO PLANEJAMENTO

Art. 5° - Aagao governamental obedecera um planejamento que visa promover
o desenvolvimento econdmico-social do Municipio € compreendera a

elaboragédo e atualizagdo dos seguintes instrumentos basicos:

I - Plano Diretor;

11 - Plano Plurianual;

111 - Diretrizes Orcamentarias;
IV - Or¢camentos Anuais;

V - Programacao Financeira de Desembolso.

] Eebreira da Siva
Jecretdrio Municipal de Govemo
= Administracao
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SECAOQ II
DA COORDENACAO

Art. 6° As atividades da Administracdo Municipal, e especialmente, a execuc¢ao

dos Planos e Programas de Governo, serio objeto de permanente coordenagao.

§ 12 A coordenagao serd exercida em todos 0S niveis da Administracao,
mediante a atuagdo dos Coordenadores de Segoes, com a realizacdo sistematica
de reunides junto aos Secretarios e Diretores de Departamento.

§ 22 No ambito da Administragdo Municipal, a coordenacdo sera assegurada
através de reunides dos Secretarios Municipais.

§ 32 Quando submetidos ao Prefeito, 0S assuntos deverdo ter sido previamente
coordenados com todos os setores neles interessados, inclusive no que
respeita aos aspectos administrativos pertinentes, através de consultas €
entendimentos, de modo a sempre compreenderem solugdes integradas e que
e harmonize com a politica geral e setorial do Governo. Idéntico procedimento
serd adotado nos demais niveis da Administragao Municipal, antes da
submissdo dos assuntos 3 decisdo da autoridade competente.

0

Art. 7° Quando ficar demonstrada a inviabilidade de celebracio de convénios
com 0Orgaos estaduais e federais que exergam atividades idénticas, 08 orgaos
municipais buscarao com eles coordenar-se, para evitar dispersdo de esforgos

e de investimentos na mesma area geografica.

SECAO III
DA DESCENTRALIZACAO

Art. 8° A execugao das atividades da Administragao Municipal podera ser
descentralizada, mas Sem deixar de fiscaliza-la, atuando o Municipio

indiretamente.

Sopervo Ferrel!
Jecretario Municipal de Governd
o Administracdo
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§ 12 A descentralizacdo sera posta em pratica em dois planos principais:

2) dentro dos quadros da Administragio Municipal, distinguindo-se claramente

o nivel de direcdo do de execugao;

b) da Administragao Municipal com o Estado e a Unido quando estejam

devidamente aparelhadas e mediante conveénio;

¢) da Administragao Municipal para a orbita privada, mediante concessoes ou

permissoes

§ 22 Compete ao Chefe do Poder Executivo O estabelecimento das normas,
programas € principios, que 0s servicos responsaveis pela execugdo sao
obrigados a respeitar na solucdo dos casos individuais e no desempenho de
suas atribuicoes.

§ 32 A aplicagao desse critério sera condicionada, em qualquer caso, aos

ditames do interesse publico e as conveniéncias da Administragdo Municipal.

SECAO IV
DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

Art. 9° - A delegagdo de competéncia consiste na transferéncia de competéncia
- subordinados indicando a autoridade delegante, a autoridade delegada as
atribuicdes e objeto de delegagao, sera utilizada como instrumento de
descentralizagao administrativa, como objetivo de assegurar maior rapidez e

objetividade as decisdes, situando-se na proximidade dos fatos, pessoas ou

problemas a atender:

Art. 10 - E facultado ao Prefeito e aos Secretarios Municipais em geral, delegar

competéncia através de portaria, para pratica de atos administrativos.

Ro :
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Paragrafo Unico - A portaria de delegagdo indicara com precisdo a autoridade

delegante, autoridade delegada e as atribuicdes do objeto de delegacio, ficando

o delegante responsavel de fiscalizar revisar os atos praticados.

SECAOV
DO CONTROLE

Art. 11 - O controle das atividades da Administragao Municipal devera exercer-

se em todos os niveis e em todos os 6rgaos, compreendendo particularmente:

I - o controle, pela sutoridade competente, da execugdo dos programas € da
observancia das normas que governam 4 atividade especifica do 6rgao
controlado;

11 - o controle de aplicagdo dos dinheiros publicos € da guarda dos bens do
Municipio pelos sistemas de controle externo e controle interno, dos orgaos

competentes para aquela atividade.

Art. 12 O trabalho administrativo ser4 racionalizado mediante simplificagdo de
processos € supressdo de controles que S€ evidenciarem como puramente

formais e cujo custo seja evidentemente superior ao risco.

CAPITULO III
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Art. 13 O Poder Executivo do Municipio de Avelino Lopes ¢ exercido pelo
Prefeito, a quem compete gerir com 0 auxilio dos titulares de 6rgaos constantes

da Estrutura Organizacional Béasica, a Administragao Publica Municipal.

o

Robe. f e
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Art. 14 Compete privativamente ao Prefeito:

1 - exercer a chefia do Poder Executivo;

II - representar O Municipio nas relagdes politicas e nas juridico-

administrativas quando, por Jei, esta competéncia nio for atribuida a outro

6rgao;

r—t

1] - sancionar e promulgar as Jeis aprovadas pela Camara e expedir Decretos €
Regulamentos para sua fiel execucdo, publicando-os na forma da Lei;

IV - nomear e exonerar 0S Secretarios;

V - vetar os Projetos de Leis, total ou parcialmente;

VI - enviar a Camara Municipal o plano plurianual do Municipio;

V11 - dispor sobre a organizacao, 0 funcionamento, a reforma € a moderniza¢ao
da Administragio Pablica Municipal, na forma da Lei;

V111 - prestar, anualmente, a Camara Municipal, dentro do prazo legal, as contas
do Municipio referentes ao exercicio anterior;

IX - prover € extinguir cargos, empregos € funcdes publicas municipais na
forma das Leis Organica, Constituicao Estadual e da Constituicao Federal;

Y - celebrar convénios com entidades publicas ou privadas paraa realizagdo de
objetivos de interesse do Municipio;

Xl - contrair empréstimos externos ou internos € fazer operagoes € acordos
externos de qualquer natureza, apos a autorizagdo da Camara, observado O
disposto na Lei Organica, na Constituigao Estadual e Constitui¢ao Federal.

¥II - convocar extraordinariarﬁente a Cﬁmafa, em caso de urgéncia ou interesse

publico relevante;

[ ] ] 5 .
Robervo rerred
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X1l - exercer outras atribuicdes previstas na Lei Organica do Municipio,

Constituicio Estadual e da Constituicdo Federal.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 15 A Estrutura Politico-administrativa € Organizacional da Prefeitura
Municipal de Avelino Lopes, através de seus 6rgaos e respectivos cargos,
* desenvolvera os seus objetivos basicos, podendo ser modificada por lei,
mediante a criagao, transformacao, ampliacdo, fusao ou extincao dos mesmos
e/ou das unidades de trabalho, sempre que se faca necessario, passando a ser

constituida na seguinte forma:

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA

I - Gabinete do Prefeito

II - Controladoria Geral do Municipio

Il - Secreiaﬁa Municipal de deemo e Adtﬁinistraqa"\o
“‘7' - Secretaria Municipal de Educagao

V - Secretaria Municipal de Saude

VI - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

p
Xf /
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SECAOQ IV
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 16 - E de competéncia do gabinete do Prefeito:

[ _ Assisténcia direta e imediata do Prefeito no desempenho de suas

atribuicdes administrativas € relagdes oficiais;

11 - Preparagao e encaminhamento do expediente do Prefeito Municipal;

[II - Assessoramento ao Prefeito em assuntos de natureza técnica e de
promogdes assistenciais;

IV - Organizagao e controle de audiéncias publicas;

V - RealizacOes de outras atividades determinadas pelo Prefeito Municipal que

nd0 colidam com a de outros 4rgaos.
Art. 17 - Integram a estrutura do Gabinete do Prefeito as seguintes unidades:

I - Secretario Chefe de Gabinete
a) Segao de Secretario(a) de Gabinete.
b) Segdo de Motorista de Gabinete.

¢) Segdo de Agentes de Seguranca.

Art. 18 - O quadro de cargos em provimento em comissio do Gabinete do
Prefeito Municipal, passa a vigorar de acordo com 0 anexo I desta Lel.

SECAO V
DA CONTROLADORIA DO MUNICIPIO

Art. 19 - £ da competéncia da Controladoria do Municipio:

()

ey i s r . ! [y
Loberbo Ferreifa da Sika
Secretsric Municipal de Governe
o Administragac
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1 - Promover e coordenar as atividades de controladoria interna em todos os

érgios do Poder Executivo Municipal;

et

I - Bfetuar o controle e supervisdo programatica nos processos licitatérios e
contratuais no Ambito da administragéo publica municipal;

[l - Efetuar a supervisao, 0 acompanhamento e a fiscalizagdo nos
cumprimentos de convénios, ajustes e acordos firmados com a Prefeitura
Municipal de Avelino Lopes;

IV - Efetuar a supervisao e o acompanhamento dos contratos para execucdo de
obras de servicos publicos firmados coma administragdo publica municipal;

V - Exercer funcdes especificas de fiscalizagdo do cumprimento das normas
orcamentarias, contébeis e financeiras nos 0rgaos da administragdo publica;

VI - Exercer a fiscalizagao das instituicoes em geral de direito privado que
recebem recursos de convénios oriundos do Municipio;

V]l - Prestar assessoramento direto ao Prefeito em assuntos relativos ao

funcionamento da administracio publica municipal.
Art. 20 - A Controladoria do Municipio tem a seguinte estrutura:

I - Controlador do Municipio.
- Dépértamento da Controladoria Geral.

a) Segdo de Controladoria fiscal, orcamentaria e contabil.

Art. 21 - O quadro de cargos em provimento em comissao da Controladoria do
Municipio, passa a vigorar de acordo com o anexo II desta Lei.

Zoberso Perreird da Siva
Secretario Municipal de Governo
e Administragac
RG: 14.163691S
Portaria 69



ESTADO D@ PIAGI
PREFEITURA EUNICIPAL DE AVELING LOPES
CHNPJ n° 06.554.281/0001-00

SECAQ VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ADMINISTRACAO

Art. 22 - A Secretaria Municipal de Governo e Administracdo tem a finalidade
de formular e executar as politicas de administracdo geral, informatizacdo,

recursos humanos, planejamento global, controle financeiro e orgamentario,

competindo-lhe:

v

| - exercer as atividades relativas ao controle patrimonial do Executivo

Municipal;

I - exercer as atividades de aperfeigoamento de recursos humanos e

administracdo de pessoal;

Il - exercer as atividades relativas a administragdo de materiais e
equipamentos;

1 Eixany ) § ~
IV - formular, coordenar e executar o programa de modernizagao

administrativa e informatica no ambito da administragao;

¥ = buscar melhoria da qualidade de servicos municipais prestados 2
comunidade;

V1 - promover a operacionalizagéo do Sistema Municipal de Administragao,
estabelecendo as diretrizes € normas de administragao geral;

VIl - analisar e avaliar as propostas de orcamento dos 6rgaos e entidades do
Municipio e elaborar a proposta geral do orcamento com base no Plano
Plurianual e na Lei de Diretrizes Orcamentarias as quais, igualmente,
elaboraré;

V111 - elaborar projetos visando a captagio de recursos para o Municipio;

YIX - coordenar e avaliar a politica tributaria do Municipio;

>

_ estudar e propor alteragdes na legislacao tributaria e elaborar a sua
reguiamentagéo;

¥ - fiscalizar e arrecadar tributos e todos os componentes da receita publica

municipal;

Rooeris e
Secretanio M:unicipal d¢ Governg
& Administragéo
RG: 14.163691°
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XI1 - proceder 2 orientagdo fiscal e tributaria;

XIII - administrar a contabilidade geral do Municipio;

XIV - elaborar a programagcio financeira do Municipio;

XV - coordenar as atividades do arquivo municipal;

XVI - elaborar e processar a folha de pagamento;

XVII - elaborar Licitagdes e Contratos;

YVIII - exercer outras atividades correlatas;

XIX - Execucio da Politica Financeira e Fiscal do Municipio;
XX - Administracio da arrecadagao tributéria;
¥XXI- Desenvolvimento € man‘uten(;i_lo do cadastro de contribuintes;
XXI1 —_Execugéo dos servigos de ;ontabilidade;
¥XI1] - Controle de titulos € valores mqbiliérios;
XXIV- Registro e controle contébil do patrimdnio do Municipio;
¥XV - Coordenagdo das atividades referentes 3 divida ativa a divida fundada;
XXVI - Programag&o do desembolso financeiro;

XXVIil - Desenvolvimento de atividades relativas a captacdo dos recursos

financeiros junto a estabelecimentos de crédito ou entidades governamentais;
XXVIII - Coordenagao e controle das atividades de servico urbanos municipais;

¥XIX - Planejamento paisagistico territorial e de expansao urbana de Avelino

Lopes;

¥X - Emissdo de procedimento do uso do solo, atualizacao dos cédigos
urbanisticos e da planta da cidade;

Zoberco Ferveird da Siva
Secretéric Municipal de Governo
2 Administracdo
RG: 14.1636919
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R T o -
XXXI - Fiscalizagdo das atividades urbanisticas e do uso do solo urbano.
XXXII - Administracio e organizagdo de feiras livres e mercados publicos;

Y¥XII - Conservacio e manutengdo dos parques, pracas, jardins,

ajardinamento e arborizacio da cidade;
v - - ~ . 7’ . /. .
YXXIV - Administracio dos cemitérios publicos do Municipio;
XXXV - Execugdo dos servigos e manutencio de sanitarios publicos municipais;

T : : : e
XXXVI - Gerenciamento, planejamento, controle operacional e fiscalizagao dos

transportes publicos;
XXXVII - Desenvolvimento de engenharia de trafego;

¥XXVIII - Execucdo direta e indireta de obras ou servigos de interesse da
Prefeitura; -

XXXIX - Conservagio de vias publicas municipais;

1

XL - Licenciamento de obras;

XLI - Planejar, organizar e controlar o desenvolvimento ambiental no
Municipio;

XLII - Representar e prestar assisténcia ao Prefeito Municipal nas fungoes de
politica ambiental e defesa do meio ambiente;

YLIII - Superintender O planejamento, organizagao, execucao e controle da
politica ambiental e defesa do meio ambiente do Municipio, e fazer cumprir as
disposi¢des da Lei Organica do Municipio;

XLIV - Atender os interesses dos municipes nos assuntos do meio ambiente;

XLV - Promover a integragdo da comunidade a politica do meio ambiente

desenvolvida pelo Municipio;
XLVI- Estabelecer politica municipal de turismo, planejar, fomentar,
regulamentar e coordenar a atividade turistica;

XLVII - Propiciar a pratica do turismo em areas naturais, promovendo
atividade como veiculo de educagio ambiental;

(1. .52
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XLVIII - Propiciar programas estratégicos de captagdo e apoio a realiza¢ao de
feiras, exposigdes e eventos para o fortalecimento da economia local.

Art. 23 - A Secretaria Municipal de Governo e Administracio possui a seguinte
estrutura operacional:

I - Secretario Municipal de Governo e Administracao;

TI - Subsecretario Municipal de Governo e Administracgao;
Iil - DEPARTAMENTO DE FINANCAS

a) Diretor de Departamento de Financas

1) Assessoria de Processo de Licitacao
¢) Segdo de Acompanhamento de Licitagoes
d) Secdo de Tesouraria;

f) Secdo de Contabilidade, escrituracao, analise e prestagdo de contas;

wv- - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.

a) Diretor de Departamento Municipal de Planejamento € Desenvolvimento
Econdmico; '

b) Secdo de coordenadoria de programas de geracdo de emprego € renda;

¢) Segio de apoio ao empreendedorismo comercial;

V - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA

a) Diretor de Departamento Municipal de fiscalizagao Tributaria;

b} Sec¢do de fiscalizac3o, arrecadagao € cadastro mobiliario e imobiliario; .
c) Segdo de controle e programagcao fiscal;

d) Segdo da divida ativa.

() Lo

( .
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VI - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
a) Diretor de Departamento Municipal de Obras e Infraestrutura;
b) Segdo de Manutencéo de Prédios Publicos;

c) Secdo de Estradas € Rodagens Vicinais;

d) Sec#o de lluminagdo Publica;

e) Secdo de Limpeza Publica;

f) Secdo de Manutencio de Pragas, Ruas e Avenidas;
g) Segdo de Almoxarifado;

h) Segdo de Topografia;

i} Secao ae Tiscalizacio de Obras Particulares;
i) Secdo de Desenvolvimento de Projetos.

VII - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSPORTES

a) Diretor de Departa'mento Municipal de Transportes;

b) Segdo de controle e coordenagao de méaquinas e equipamentos da frota do
municipio;

c) Secdo de transito.

V11 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

a) Diretor de Departamento Administrativo;

b) Assessoria Administrativa;

¢) Segac ce assisténcia administrativa e relagoes oficiais;

N

d) Secdo de organizagao € controle de documentos;

e) Segdo de confeccdo de expedientes, portarias e decretos;

£) Segdo de assessoramento em assuntos de natureza técnica;

g) Secdo de registro, cadastro, direitos e deveres, documentagdo e arquivo

pessoal; %

oberto Ferretr/ae da Sibve
Secretario Municipal de Governo
e Administracdc
3G: 14.1636918
Portaria 63




ESTADO BO PIAUI
PREFEITURA BiUNICIPAL DE AVELING LOPES
CNPI n° 06.554.281/0001-00

h) Secio de folha de pagamento;

i) Secdo do Setor da Junta de Servico Militar, Expedi¢do de CTPS e RG;
j) Secdo do Almoxarifado;

1) Segdo de Patrimonio.

IX - OUVIDORIA DO MUNICIPIO

a) Diretor de Departamento da Ouvidoria;

b) Segdo de atendimento presencial, e-mail e cal center.

X - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE COMPRAS

a) Diretor de Departamento Municipal de Compras;

b) Secdo de compras € distribuigao.

XI - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGRICULTURA |
a) Diretor de Departamento Municipal de Agricultura;

b) Secdo de administragdo do matadouro municipal;

c) Secdo de cadastramento, de controle e apoio logistico aos pequenos €

médios produtores;

d) Secao de apoio & produgao € reproducao;

e) Secdo de administragdo coordenacdo de proletos e programas;
f) Segdo de defesa vegetal e animal;

g) Secdo de coordenacdo de maqumas e equlpamentos agricolas.
XH-- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE RECURSOS HIDRICOS

&) Dirotor de Departamento Municipal de Recursos Hidricos;

b) Secéo de conservagao de pogos € barragens;

c) Secdo de abastecimehto de agua. ‘ /
{ o
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XIII - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
a) Diretor de Departamento Municipal de Meio Ambiente;
b) Secéo de fiscalizagao ambiental.

XIV - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE COMUNICACAO
a) Diretor de Departamento Municipal de Comunica¢ao;
b) Segdo de divulgacio e marketing,

XV - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TURISMO

a) Diretor de Departamento Municipal de Turismo;
b) Secdo de Qualificacao e Capacitagao Turistica;

c) Secdo de Planejamento, Programas, Projetos e Capacitagdo de Eventos.

Art. 24 - O quadro de cargos em provimento em comissido da Secretaria
Municipal de Governo € Administragado, passa a vigorar de acordo com O anexo
{11 desta Lel. | - |

SECAO VI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 25 - A Secretaria Municipal de Educagdo tem a finalidade de exercer,

orientar e coordenar as atividades pedagogicas, competindo-lhe:
1 - tragar a politica de ensino e elaborar o Plano Municipal de Educacao;

Il - organizar € administrar o ensino no ambito do Municipio, buscando

permanentement_e a elevagao do Nivel de qualidade de ensino;

11l - promover, ampliar e diversificar as formas de apoio ao educando e

integracao comunitarios; =
[
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IV - administrar as unidades escolares, planejar e executar a politica de

expansio e manutengio de rede;

V - compatibilizar a politica educacional do Municipio com as diretrizes e

bases tracadas pela Unido e com 0 sistema educacional de ensino;
VI - apoiar as manifestagdes folcléricas e populares do Municipio;

VII - promover e organizar as atividades Culturais e Artisticas centralizadas no

Municipio mobilizando os meios necessarios;

VIII - Criar, coordenar e executar programas e eventos culturais, promovidos

pelo poder municipal;

IX - Realizar oficinas artistica_s‘pa.ra descobrir e ﬁotencializar talentos jovens;
X - Adequar.ou criar 4reas de esportes e lazeres permanentes;

X] - Contribuir paraa insercdo do jovem no mercado de trabalho;

XIl - preservar, situar, ampliar e divulgar 0 patrimonio histérico cultural e

artistico do Municipio;

XIII - Promover € apoiar eventos esportivos a nivel Municipal, Estadual e até

Nacional nas diversas modalidades;

¥IV - Organizar e monitorar as atividades fisicas em geral como, caminhadas,

ginastica aerébica, atingindo da faixa etaria jovem até a melhor idade;

XV .- Premiar a todos que Sé€ destacarem nos torneios € nas modalidades
esportivas € culturais e em trabalhos voltados a juventude em nNOSSO
municipio;
XVI - promover, desenvolver, administrar atividades de Artes Plasticas,
Literéﬁura, VMu'sicav, ‘Audiovisual, Biblibtecas e demais espacos culturais do
Municipio; ' o
XVII - administrar as unidades esportivas € culturais do Municipi%
[ o
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XVIII - promover, desenvolver e administrar as atividades de recreacdo e lazer

do Municipio;

XIX - promover, programas educacionais e servicos preventivos de saude nas
Escolas;

¥X - Desenvolvimento das atividades inerentes a creches;

XX] - exercer outras atividades correlatas.

Art. 26 - A Secretaria Municipal de Educacdo possui a seguinte estrutura
operacional:

I — Secretario Municipal de Educacéo

11 — Subsecretario Municipal de Educagdo

III - Departamento de Planejamento Pedagogico e Administracdo Escolar.
a) Diretor de Departamento de Planejamento € Administragdo Escolar;
b) Assessoria de Comunicagao;

c) Assessoria Especialista em Educacdo;

d) Assessoria Administrativa;

e) Secéo de alimentaco escolar;

f) Secdo de planos, programas € estatisticas;

;g) éegﬁo de pessoal;

h) Secdo de transporte;

'1)' Direcgo Escolar da Zona Urbana;

1) Diregéo Escolar da Zona Rural;

1) Coordenagao ae ensino da Zona Urbana;

m) Coordenagdo de ensino da Zona Rural;

ry B ! )
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n) Coordenagdo de tecnologia e informatica educacional;

o) Coordenacdo de ensino fundamental;

p) Coordenagio de inspegdo e administragdo escolar;

q) Coordenagéo de educacdo infantil;

r) Coordenagéo de educacdo de jovens € adultos (EJA);

s) Coordenagdo de educacéo especial;

;} Secgo de Monitores Escolares.

u) Secdo de prestacdo de contas;

IV - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE CULTURA E LAZER
aW Dlretor de Departamento Municipal de Cultura e Lazer;
b) Secdo de coordenagdo de eventos programas e projetos culturais;

c) Secdo de Lazer € Cidadania.

V- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ESPORTES E JUVENTUDE

-

2\ Diretor de Departamento Municipal de Esportes € Juventude;

b) Segdo de competigoes estudantls e esportes comunitarios;

c) Segao de projetos de atividades fisicas e satide da zona urbana e rural;
d) Secdo de manutencao de pragas poliesportivas;

e) Segdo de politicas publicas municipais de juventude.

Art. 27 - O quadro de cargos em provimento em comissdo da Secretaria

Municipal de Educacédo, passa a vigorar de acordo com o anexo IV desta Lei.

{ ~
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SECAOQ VII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 28 - A Secretaria Municipal de Saude tem por finalidade coordenar,
orientar, supervisionar e executar as atividades meédicas, odontolébgicas e

sanitarias do Municipio, competindo lhe:

1 _ elaborar, executar e avaliar 0 Plano Municipal de Saude, de acordo com as

metas e diretrizes estabelecidas pelo Governo Municipal;

1] - superintender, orientar, regular, controlar, promover, executar e avaliar a
execucdo das atividades visando a melhoria do nivel de saude da populagao;
Il - dirigir, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as unidades de

prestagdo de servicos de saude;

IV - participar do planejamento, da programagao e da organizagéo da rede de

)

restacdo de servigo regionalizada e hierarquizada do sistema unificado de
saude SUS, em articulacio com a dire¢ao estadual;

V - orientar, promover, regular, controlar, executar € avaliar atividades
destinadas 3 melhoria das condlgoes médico-sanitario da populacao;

VI - executar as stividades de vigilancia epidemiolégica e sanitaria com vistas a
deteccio de quaisquer mudan(;as dos fatores condicionais da satde individual
e coletiva, a fim de prevemr e controlar a ocorréncia e a evolucio de
enfermidades, surtos € epidemias;

Vil - estabelecer normas, padroes € procedimentos para promogao €
recuperagdo do Sistema Municipal de Saude, zelando pelo cumprimento das
normas;

VIIl - formular e executar a politiea: de formac3o e desenvolvimento de

recursos humanos paraa saude;

)
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IX - participar da elaboragao da politica e da execugdo das atividades de
saneamento basico;
X - fiscalizar e controlar os procedimentos dos servicos privados de saude;
XI - gerir laboratérios de satide publica e hemocentros;
1] - formar consércios administrativos intermunicipais;
XIII - colaborar na fiscalizagdo das agressdes ao meio ambiente que tenham
repercussdes sobre a satide humana e atuar junto aos 6rgios competentes para
controla-las;
XIV - participar da fiscalizacdo da avaliacao € do controle dos ambientes de
trabalho, bem como das agoes tendentes a sua otimizacao;

XV - Inspecdo e controle dos profissionais manipuladores dos produtos “In
natura” e industrializados; .

XVI. - Fiscalizagdo Sanitaria em edificios coletivos, moradias, bares, clubes,
restaurantes, mercados, feiras livres, pontos de comercializacdo de produtos
alimenticios.

Art. 29 - A Secretaria Municipal de Saude tem a seguinte estrutura:

I - Secretario Municipal de Satde.

i - Subsecretaric Municipal de Satude.

a) Assessoria de Projetos € Captagao deRe;ursos;
b) Assessoria de Gestdo em Sauide.

c) Assessoria Administrativa.

I1i - Departamento de Vigilancia a Saude.

a) Diretor de Vigilancia a Saude;

)
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b) Secdo de vigilancia epidemiologica;

¢) Se¢do de Vigilancia Sanitaria e Ambiental;
d) Secdo de Zoonoses € controle de doengas;
e) Segdo de Farmacia.

IV - Departamento de Assisténcia a Satide e Organiza¢ao de Servicos.

a) Diretor de Assisténcia 2 Satide e Organizagao de Servigos;
b) Sec¢&o de atengdo bésica;

c) Segéo da unidade de referéncia;

d) Segdo de laboratorio;

e) Se¢do de programas;

’} Secdo de assisténcia;

g) Segdo de divisao Administrativa;

Sessdo de pessoal;
j) Secdo de Estatisticae informatica;

1) Segao Financeira.

Art. 30 - O quadro de cargos de provimento em comissdo e das fungoes de

confianca da Secretaria Municipal de Saude passa 2 vigorar de acordo com O

anexo V desta Lei.
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SECAOQ VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 31 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem por finalidade

formular e executar a politica de promogao social no ambito do municipio,

competindo-lhe:

I - Diretrizes da Politica da Assisténcia Social do Municipio;

I - coordenar, promover € executar acdes que viabilizem a integracao e a

assisténcia social das comunidades;

111 - promover agdes voltadas para a superagao de problemas emergenciais das

comunidades;

IV - articular-se com 0S segmentos comunitarios organizados, visando a sua

participacdo na definicdo das politicas da 4rea de agdo da Secretaria;

V - fomentar, coordenar € executar acdes de apoio 3 Crianca, o Adolescente, a

Famflia, ao ldoso e 3 Pessoa portadora de Deficiéncia;

V] — desenvolvimento de acbes que objetivem a valorizacdo do trabalhador e a
sua integracdo na Economia;

Vi - desenvolver programas que possibilitem a melhoria de qual'}dade de vida
da populagéo carente; o

Vill - exercer outras atividades correlatas;

IX - diretrizes da Politica de Habitacao.

wserto Ferréira de S
Secretario Municipal de Governe
¢ Administracae
3G: 14.1636219
Portaria ¥




ESTADO DO PIAUI
PREFEITURR MUNICIPAL DE AVELINO LOPES
CNP) »° 06.554.281/0001-00

Art. 32 — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem a seguinte estrutura:

I - Secretario Municipal de Assisténcia Social.

11 - Subsecretario Municipal de Assisténcia Social.
I1I - Departamento de Assisténcia Social.

a) Diretor de Departamento de Assisténcia Social;

b) Assessoria Administrativa;

é) Secdo de Assisténcia Social;

d) Secdo de planejamento € projetos;

e) Segdo de digitacéo;

f) Secdo de prestacéo de contas.

IV - Departamento de Habitacao.
2) Diretor de Departamento de Habitacao;

b) Secio de planejamento e projetos;

¢) Secio de cadastramento de programas.

V - Departamento de Programas Especiais.

a) Diretor de Departamento de Programas Especiais;
b) ‘Se’gléo Pedagogica;

cj Secdo de Assisténcia Social;

d) Segdo de cadastramento de programas;

e) Seczo de Programas;

f) Segao do CAPS.

“oberto Ferre:ré de Siva
secretario Municipal de Governo
2 Administracge
RG: 14.1636918
Portaria 69




ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE AVELING LOPES
CNPJ p° 06.554.281/0001-00

Art. 33 - O cargo de provimento de comissao e das funcdes de confianca da

Secretaria Municipal de Assisténcia Social passa a vigorar conforme o anexo VI
desta Lel.

Titulo II
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34 - A reorganizagdo administrativa definida nos termos desta Lei seréd
implantada de acordo com as disponibilidades de espago fisico, materiais e
recursos financeiros do Municipio.

Paragrafo Unico - Para atender ao disposto no caput deste artigo, o Poder
executivo Municipal expedird atos de reorganizacao, reestruturacdo, lotagao,
definicio de competéncia € outros necessarios a efetiva implantacdo da
modernizacdo administrativa.

Art. 35 - Sao organizados sob a forma de sistema as atividades de
planejamento, administracido financeira € orcamentaria, estatistica e
informética pessoal, material e patriménio, compras além de outras atividades
auxiliares comuns a todos 08 Orgaos da Administragdo Direta que, a critério do
Poder Executivo, necessitem de coordenacio central.

Art. 36 - Os Cargos de Provimento em Comissdo e as Funcdes de Confianga,
que integram a estrutura da Administragao Direta Municipal ficam agrupados
da seguinte forma:

I - Cargos de provimento em Comissao Especial (CCE);

T

11 - Cargos de provimento em Comissio Simples (CCS);

111 - Funcdo de Confianga (FC).

Paragrafo Unico - As remuneragdes dos Cargos de provimento em Comissao

Especial e Simples, assim como as Funcoes de Confianga estdo de acordocomo ~ . -

anexo VII desta Lei.

AN
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Art. 37 - O servidor efetivo ocupante de fungdo de confianga nio tera sua
remuneracio cumulada com o salrio ou vencimento do cargo efetivo, fazendo
jus a uma gratificagdo pela funcio de confianga exercida.

Art. 38 - Os atos de nomeagio dos Cargos em que trata o artigo 36 da presente
lei necessariamente deverao ser assinados pelo Prefeito Municipal.

Art. 39 - Para atender ao disposto nesta Lei, fica a Secretaria Municipal de
Governo e Administracdo, juntamente com O Gabinete do Prefeito,

encarregadas do processo de relotacio, redistribui¢do ou remanejamento e
transferéncia dos servidores.

Paragrafo Unico - Decreto do Poder Executivo dispora sobre a matéria de que
trata este artigo.

Art. 40 - Fica o Poder Executivo autorizado a criar, transformar, remanejar ou
sransferir, por decreto, projetos e atividades até o limite dos saldos das
dotagdes orcamentarias € financeiras constantes do Orgcamento, inclusive do

ano 2017, a fim de adequé-l'o s mudangas decorrentes desta Lel.

Art. 41 - Ficam aprovadas as tabelas de Cargos de Provimento em Comissao
com os valores monetérios ali consignados, nos termos dos Anexos desta Lei.

Art. 42 - Até 180 (cento e oitenta) dias apds a publicagdo desta Lei, o chefe do
Poder Executivo Municipal emitira Decretos regulamentando as atribuicdes
dos cargos e fungdes contidos nesta Lel.

Art. 43 - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrao por

conta do orgamento do Municipio a partir do exercicio financeiro de 2017.
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Art. 44 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogada a
Lei Municipal n® 317/2005.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AVELINO LOPES, EM DE
MAIO DE 2017.

DIOSTENES IOSE ALVES
Prefeito Municipal

A Lei /2017, foi aprovada, sancionada, promulgada e publicada em
de Maio de 2017.

DIOSTENES JOSE ALVES
Prefeitc Municipal

:'/-\/
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ANEXO I
GABINETE DO PREFEITO
CARGO EM COMISSAO

Ne | Denominacio Simbolo | Quantidade |

01 Secretarlo Chefe de Gabinete CCE-01 \ 01

Secretarlo Auxiliar de Gabinete CCS-02 ( 02

3 ‘ | Mot -orista de Gabinete '1 CCS-02 \ 03
04 C}” efe de Seciio de Seguranga " CCS-02 \ 03 \

\
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ANEXO II

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CARGO EM COMISSAO
4r Ne '| Denominac¢éo Simbolo | Quantidade
W)l ’ Controlador Geral do Municipio CCE-01 01 |
‘702 \ Diretor Departamento CCE-02 01 l
| 03 | Secretério Auxiliar de Gabinete CCS-02 02 ;l

F e N | I . .
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ANEXO III

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ADMINISTRACAO

CARGO EM COMISSAOQ
‘F Ne Denominacdo Simbolo | Quantidade
| 01 | Secretdrio Municipal de Governo e CCE-01 01
Administragao.
02 | Subsecretdrio Municipal de Governo e CCE-02 01
.| Administracdo
03 | Diretor de Departamento CCE-03 13
04 | Assessor Administrativo | CCs-01 08 B
05 | Assessor de Comunicagdo CCs-01 | 02 J
06 | Assessor de Processo de Licitagdo fccsor | 02 |-
r@7 | Chefe de Segéo et | CCs-02 \ 44 |
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ANEXO IV

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ

CARGO EM COMISSAO

| Ne Denominag¢éao Simbolo | Quantidade
| 01 | Secretéario Municipal de Educagao. CCE-01 01

02 | Subsecretario Municipal de Educagao CCE-02 01
| 03 | Diretor de Departamento CCE-03 03
| 04 | Assessor Administrativo CCS-01 02

05 | Assessoria de Comunicagdo e Marketing CCS-01 01

06 | Assessoria Especialista em Educacao CCS-01 01
i\ 07 | Secretario auxiliar de Gabinete CCS-02 01 |
| 08 | Chefe de Segdo CCS-02 | 12|
| 09 [ Diretor Escolar CCE-03 | 13 |
rlﬂ \l Coordenador Escolar FG-01 \ 08 4}
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ANEXOV

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CARGO EM COMISSAO
BE Denominacao Simbolo | Quantidade
01 | Secretario Municipal de Saide. CCE-01 01
02 | Secretério Adjunto CCE-02 01
03 | Diretor CCE-03 02
04 | Assessor Administrativo CCS-01 04
05 | Secretario Auxiliar de Gabinete CCS-02 08
06 .| Chefe de Secgédo CCS-02 15
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ANEXO VI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CARGO EM COMISSAOQ
Ne Denominacdo Simbolo | Quantidade
01 | Secretario Municipal de Assisténcia Social CCE-01 01
02 | Secretério Adjunto CCE-02 01
03 | Diretor CCE-03 03
04 | Assessor Administrativo CCS-01 02
05 | Secretério Auxiliar de Gabinete CCS-02 03
06 | Chefe de Secdo CCS-02 12
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ANEXO VII

REMUNERACAO DOS CARGOS EM COMISSAO

SIMBOLO VALOR N
CCE-01 R$ 4.044,00
CCE-02 R$ 2.700,00
CCE-03 R$ 2.700,00
| CCS-01 R$ 1.800,00
| CCS-02 R$ 937,00

GRATIFICACAQ PELO EXERCICIO DE FUNCAO DE CONFIANCA

- SIMBOLO VALOR
FG-01 R$ 800,00
FG - 02 R$ 400,00
FG - 03 R$ 300,00
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