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Lei N° 002/2014

“Dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias
para o exercicio de 2015 e da outras providencias”.

O Prefeito Municipal de Capitio Gervasio de Oliveira no uso de suas atribuigdes
legais, fago saber que a Cdmara Municipal de Capitiio Gervasio de Oliveira decreta e eu
sanciono a seguinte lei:

CAPITULOT
Das Disposigdes Preliminares

Art. 1° - Ficam estabelecidas, e cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da Constituigio
Federal ¢ na Lei Orgéinica do Municipio de Capitio Gervasio de Oliveira, as diretrizes gerais
para a elaboragdo dos orgamentos do Municipio para o exercicio de 2015, compreendendo:

¢ As prioridades e as metas da administragfo piiblica municipal;

* A estrutura e organizagdo dos orgamentos;

o As diretrizes gerais para a elaboragfo e execugfo dos orgamentos do Municipio e suas
alteragdes;

* As disposigBes relativas  divida piiblica municipal;

* As disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

* As disposigdes sobre alteragéo na legislagdo tributéria do Municipio para o exercicio
correspondente;

¢ As disposigdes finais.

CAPITULO II
Das Prioridades e Metas da Administragio Piblica Municipal

Art. 2° - As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2015, sfo as especificadas neste
artigo e no documento “Anexo de Prioridades e Metas para 2015” as quais terdo precedéncias
na alocagio de recursos na Lei Orgamentéria de 2015, néo se constituindo, todavia, em limite &
programagdo das despesas.

§ 1° Integra esta Lei também o Anexo de Metas Fiscais, elaborado conforme orientagdes
constantes do manual aprovado pela Portaria STN n° 471, de 31.08.04.

§ 2°. O Municipio define como Meta Fiscal o valor que se pretende atingir, no exercicio
orgamentaria e nos dois seguintes, a titulo de receitas, despesas, montante da divida piblica e
resultados nominal e primério, este representando o valor que se espera destinar ao pagamento
de juros e do principal da divida.

§ 3°. Terdio prioridade sobre as agdes de expansfio: o pagamento do servigo da divida, as
despesas com pessoal e encargos sociais e a manutengéio das atividades.

CAPITULO III
Da Estrutura e Organizaciio dos Or¢camentos

Art 3° — O Orgamento do Municipio p derd a p #o dos Orgéios dos Poderes
Executivo e Legislativo e dos seus Fundos

Pardgrafo Unico — Nos Orgamentos dos Fundos Municipais e das demais entidades da
administragéio indireta, desde que, como Unidades Gestoras, possuam contabilidade propria,
serdo esti apenas as itas de sua comp ia legal e dos convénios firmados por seus
dirigentes, assim como, as despesas relativas aos programas executados com estes recursos.

Art. 4° - Para efeito desta lei, entende-se por:

I — PROGRAMA - O instrumento de organizagdo da agio governamental visando a
concretizagfio dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no
plano plurianual;

— ATIVIDADE — Um instrumento de programagéio para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo ¢ permanente, das
quais resulta um produto necessdrio & manutengio da agéo de governo;

III — PROJETO — um instrumento de prog ¢fio para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansdo ou aperfeigoamento da agéo de governo; e

IV — OPERAGAOQ ESPECIAL — as despesas que nio contribuem para a manutengdo das agdes
de governo, das quais ndo resulta um produto, ¢ nfio geram contraprestagio direta sob a forma
de bens ou servigos.

§ 1° - Cada programa identificard as agbes necessdrias para atingir os seus objetivos, sob a
forma de atividades, projetos e operagles especiais, especificando os respectivos valores e
metas, bem como as unidades orgamentérias responsaveis pela realizagio da agio.

§ 2° - Cada atividade, projeto e operagiio especial identificard a funcfio e a sub-funcdo is quais
se vinculam, na forma do anexo que integra a Portaria n® 42 de 14 de abril de 1999, do
Ministério do Orgamento e Gestiio.

§ 3° - As categorias de programagiio de que trata esta Lei serfio identificadas no projeto de lei
orgamentéria por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais.

Art. 5° - Os orgamentos fiscal e da seguridade social compreenderfo a programago dos érglos
do Municipio.

Art. 6° - O projeto de lei 4ria anual serd o ao Poder Legislativo, conforme
estabelecido na Lei Orgénica do Municipio e no artigo 22, seus incisos e paragrafo tnico, da
Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, e serd composto de:

I —texto de lei;

II — consolidagdo dos quadros orgamentarios;

O

11T - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a despesa na
forma definida nesta Lei;

IV — discriminag#io da legislagéio da receita e da despesa, r
seguridade social.

fiscal e da

20S org

§1° - Integrardo a consolidagdo dos quadros orgamentarios a que se refere o inciso 1l deste
artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22, incisos IIL, IV, e pardgrafo tinico da
Lei n° 4.320/64, os seguintes demonstrativos:

I Do resumo da estimativa da receita total do municipio, por categoria econémica e
segundo a origem dos recursos;
1L Do resumo da estimativa da receita total do municipio, por rubrica e categoria
econdmica e segundo a origem dos recursos;
1L Da fixag#o da despesa do Municipio por fungdo e do a origem dos recursos;
v. Da fixagio da despesa do Municipio por poderes e drgéos e segundo a origem dos
Tecursos;
V. Da receita arrecadada nos trés Gltimos exercicios anteriores aquele em que se elaborou a
proposta;
VL Da receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;
VIL Da receita prewsta para o exercic:o a que se refere a proposta;
VIIL Da desp da no anterior;
X, Da despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta;
X. Da despesa fixada para o exercicio a que se refere a proposta;
XI. Da estimativa da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
con_}untamsme, por categoria econormca, segundo a origem dos recursos;
XII Das e dos ¢ fiscal ¢ da scguridade social, isolada ¢

conjuntamente, de forma agregada e sintética, evidenciando o déficit ou superdvit corrente e
total de cada um dos orgamentos;

XL Da distribui¢fio da receita e da despesa por fungo de governo dos orgamentos fiscal e
da seguridade social, isolada e conjuntamente;

X1V, Da aplicagdio dos recursos na manutengfio e desenvolvimento do ensino nos termos dos
artigos 70 e 71 da Lei Federal n® 9.394/96, por 6rgdo, detalhando fontes e valores por
programas de trabalho e grupos de despesa;

XV. De aplicagio dos recursos referentes ao Fundo de Manutengiio e Desenvolvimento do
Ensino Bésico — FUNDEB, na forma da legislagio que dispde sobre o assunto;
XVL Da descrigéio sucinta, para cada unidade administrativa, de suas principais finalidades
com a respectiva legislagdo.
XVIL Da aplicagfio dos recursos de que trata a Emenda Constitucional n° 25;
XVIIL Da receita corrente liquida com base no art. 1° pardgrafo 1°, inciso IV da Lei
Complementar n° 101/2000 - LRF;
XIX. Da aplicagdo dos recursos reservados a saide de que trata a Emenda Constitucional n®
29;
Art. 7° - Na Lei Orgamentéria Anual, que ap ] a prog ¢do dos

orgamentos fiscal e da seguridade social, em consondncia com os dispositivos da Portaria n® 42,

de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orgamento ¢ Gestiio e da Portaria Interministerial n®

163, de 04 de maio de 2001, a discriminacdo da despesa serd apresentada por unidade
(Continua na proxima pdgina)
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orgamentéria, expressa por categoria de programagfio, indicando-se, para cada uma, no seu
menor nivel de detathamento:

1— o orgamento a que pertence;

II — o grupo de despesa a que se refere, obedecendo a seguinte classificagfio:
a) DESPESAS CORRENTES:

Pessoal e Encargos Sociais;

Juros e Encargos da Divida;

Outras Despesas Correntes.

b) DESPESAS DE CAPITAL:
Investimentos;

Inversdes Financeiras;
Amortizagfo e refinanciamento da Divida;

Outras despesas de Capital.

CAPITULO IV
Das Diretrizes para a Elaboragfio e Execugfio dos Or¢amentos e suas alteragdes

Art. 8° - O projeto de lei orgamentéria do Mumciplo de Capitdo Gervisio de Oliveira, relativo
ao exercicio de 2015, deve a na do or

I — o principio da transparéncia implica, alem da observagio do principio constitucional da
publicidade, a utilizagfio dos meios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos municipes as
informagdes relativas ao orgamento.

Art. 9° - A estimativa da receita e a fixago da despesa, constantes do projeto e lei
orgamentdria, serdo elaboradas a pregos correntes do exercicio a que se refere.

Art. 10 - A elaboragio do projeto, a apmvas;ao ea » da lei or dria serdio
orientadas no sentido de alcanq.ar superﬂvn primério necessdrio a garantir uma trajetéria de
solidez fi ira da ad

Art. 11 — Na hipétese de ocorréncia das circunstincias estabelecidas no caput do artigo 9°, e no
inciso II do artigo 31, todos da Lei Complementar n® 101/2000, o Poder Executivo e o Poder
Legislativo procederfio a respectiva limitagio de empenho ¢ de movimentaglio financeira,
podendo definir per especificos, para o conjunto de projetos, atividades e operagdes
especiais.

§ 1° - Excluem do caput deste artigo ﬁs despesas que constituem obngacbm constitucionais e
legais do icipio e as d d das ao to dos servigos da divida.

§ 2° - No caso de limi de emp
deste artigo, buscar-se-a preservar as d

hos € de movin o fir

abaixo hier d

de que trata o caput

1 - com pessoal e encargos patronais;

1I — com a conservagfio do patriménio piiblico, conforme prevé o disposto no artigo 45 da Lei
Complementar n°® 101/2000,

§ 3° - Na hipétese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo o Poder Executivo

e icard ao Poder Legislativo o montante que lhe caberd tornar indisponivel para empenho ¢
movimentagfio financeira, com vistas 4 obtengfio do equilibrio na execugio orgamentéria e
financeira do exercicio.

§ 4° - Terdo prioridade, como fonte de r para a limitagio de empenho, a adogéio das
seguintes medidas;

I - redugdio de investi P dos com préprios.

II - Eliminago de despesas com horas — extras;

III — exoneragdo de servidores ocupantes de cargos em comissio;
IV — Eliminagio de vantagens tempordrias concedidas a servidores;
V - redugio de gastos com combustiveis;

Art. 12 — Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteragdes e adequagdes de sua
estrutura administrativa, desde que sem aumento de despesa, e com o objetivo de modernizar ¢
conferir maior eficiéncia e dcia ao poder publi p

II — Executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com as
organizagdes da sociedade civil;

IIT — Prestar os servigos assisténcias de cardter continuado que visem a melhoria de vida da
populagiio e cuja agdes voltadas para as necessidade bésicas, observem os objetivos, principios
e diretrizes estabelecidos na Lei Orgéinica da Assisténcia Social.

Art. 18 — A Lei Orgamentdria conterd dotagdio para reserva de contingéncia, constituida
exclusivamente com recursos do orgamento fiscal, no valor de até 1% (hum por cento) da
receita corrente liquida prevista para o exercicio de 2015, destinada ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 19 — O Poder Legislativo terd como limite para o total da despesa, incluindo os subsidios
dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, o valor correspondente de 7% (sete por
cento) sobre o somatério da receita tributdria e das transferéncias previstas no § 5°do art. 153 e
159 da Constitui¢do Federal, efetiv lizado no icio anterior.

Art 20 - O Poder Legislativo, encaminhard a Secretaria de Administragio da Prefeitura
Municipal de Capitdo Gervasio de Oliveira, até 03 de setembro de 2014, suas respectivas
propostas orgamentdrias, observados os pardmetros e diretrizes estabelecidos nesta Lei, para
fins de consolidagio do projeto de lei orgamentéria.

Art. 21 - A Lei Orgamentdria poderd consignar em dotagéio especifica valor destinado ao
custeio de despesas de competéncia de outro entre da Federagéo.

Pardgrafo Unico — A realizagfio da despesa somente poder4 se efetivar desde que, comprovado
o interesse piblico, tenha sido firmado convénio, acordo, ajuste ou congénere, conforme sua
legislagfo.

Art. 22 — E vedada a incl na Lei Org dria e em seus de dotagdes a
titulo de subvengdes sociais, contribui¢des e/ou auxilios, ressalvadas aquelas destinadas a
entidades privadas sem fins lucrativos, de atividade de natureza continuada, que preencham
uma das seguintes condi¢des:

s s s

I — Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social,
saade ou educagfio, e estejam registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS.

II — Sejam de ateudlmenm dueto e gratuito ao piblico e voltadas para o ensino cspoclal ou
representativas da das las piblicas duais ¢/ou icipais do ensino
fundamental;

III — sejam vinculadas a organismos de naturezas filantrépicas, institucionais ou de assisténcia
social;

IV — Atendam ao disposto no art. 204 da Constituigfio e ao disposto no art. 61 do ADCT;
V — Sejam vinculada a preservagio do meio Ambiente;

§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, contribuigdes e/ou auxilios, a
entidade privada sem fins lucrativos deverd apresentar declaragio de funcionamento regular,
emitida no exercicio de 2014 por trés autoridades locais ¢ comprovante de regularidade do
mandato de sua diretoria.

§ 2° Néio poder4 ser concedida subvengéio social, contribuigéio e/ou auxilio a entidade que estcja
em débito com relagiio a prestagdes de contas decorrentes de sua responsabilidade.

§ 3° Sem prejuizo da observincia das condigdes estabelecidas neste artigo, a inclusfio de
dotagBes na Lei Orgamentaria e sua execugio, dependerdo, ainda, de publicagdo, pelo Poder
Executivo, de normas a serem observadas na concessio, prevendo-se clausula de reverséio no
caso de desvio de finalidade e de identificagio do beneficidrio e do valor transferido no
respectivo convénio.

§ 4° O disposto neste artigo nfio se aplica as contribuigdes estatutirias devidas a entidades
municipalistas das quais 0 Municipio for associado.

Art. 23 - A Lei Orgamentéria para 2015 poderé autorizar o Poder Executivo através de Decreto,
abrir créditos suplementares as dotagdes orgamentdrias que se tornaram insuficientes, até o
limite de 50% (cingiienta) por cento da receita prevista, utilizando os recursos previstos no
artigo 43 da Lei Federal n° 4.320/64 podendo, ainda efetuar a transposigio de dotagio,
remanejamento ou a transferéncia do recurso de uma categoria de programagéo para outra, ¢ de
um 6rgéo para outro, ou de um elemento de despesa para outro, entre as diversas fungdes de
governos e unidades orgamentirias durante a execuglio orgamentdria, e designar o 6rgdo
responsdvel pela contabilidade e controle interno para movimentar as dotagbes a elas
atribuidas.

§ 1° As destinagdes de recursos, aprovados na Lei Or¢amentéria e em seus créditos adicionais,
poderfio ser modificados, justificadamente, para atender as necessidades de execugdo do
or », por Decreto do Poder Executivo.

Art. 13 — A abertura de créditos suplementares e especiais dep 4 da exi ia de r
disponiveis para a despesa e serd procedida de justificativa do cancelamento e do reforgo das
dotagdes, nos termos da Lei n® 4.320/64.

Art. 14 — Na pro » da desp nfio pod
definidas as fontes de recursos.

ser fixadas despesas, sem que estejam

Art. 15 — Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2° desta lei, a Lei Orgamentéria ou
as de créditos adicionais, somente incluirfio novos projetos e despesas obrigatérias de duragiio
continuada, a cargo da Administragdo Direta, das autarquias e fundos especiais se:

Houverem sido adequadamente atendidos todos os que estiverem em andamento;

1L Estiverem preservados os recursos necessérios & conservagiio do patriménio
publico;

III.

Iv. Estiverem perfcxtamcmc dcﬁmdas suas fontes de custeio;

V. Os tidas de recursos federais, cstaduais

a P
ou de operagdes de crédito, com o objetivo de concluir etapas de uma agfio municipal.
Art. 16 — A Lei Org 4ria somente cc lard dotagfio para investimento com duragfio
superior a um exercicio financeiro se o mesmo estiver contido no Plano Plurianual ou em lei
que autorize sua inclusfio.

Art. 17 — A Lei Orgamentéria deverd prever, o minimo, de 2% (dois) de sua receita prépria e
transferéncias constitucionais para o Fundo Municipal de Assisténcia Social para empregar em
agdes finalisticas da drea visando:

1 — Atender as agdes assistenciais de cardter de emergéncia e para o co-financiamento das agGes
previstas no Plano Municipal de Assisténcia Social;

¥

§ 2° O excesso de arrecadagfio verificado em cada fonte de recurso poderd ser utilizado para
suplementagdo por Decreto do Poder Executivo.

serfio af d

P

com ©

Art. 24- Os projetos de lei relativos a crédnos adici

detalh ito estabelecido na Lei Org ia.

§1° Os créditos adicionais apmvados serdo considerados automaticamente abertos com a
sangdo e publicagfio da respectiva lei.

CAPITULO V
Das Disposi¢des Relativas a Divida Pablica Municipal

Art. 25 — A Lei Orgamentaria garantird recursos para pagamento da despesa decorrente de
débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia Social.

Art. 26 — O projeto de Lei Orgamentéria poder4 incluir, na composigio da receita total do
Municipio, recursos provenientes de operagdes de crédito, respeitados os limites estabelecidos
no artigo 167, inciso III da Constituigio Federal.

Paragrafo tinico — A Lei Orgamentaria Anual poderé4 conter demonstrativo especificando, por
operagio de crédito, as dotagdes a nivel de projetos financiados por estes recursos.

Art. 27 — A Lei Orgamentaria poderd autorizar a realizagio de operagbes de créditos por

antecipagfio de receita, desde que observado o disposto no art. 38, da Lei Complementar n®

101/2000. 3 . .
(Continua na proxima pdgina)
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CAPITULO VI
Das Disposigies Relativas as Despesas do Municipio
com Pessoal e Encargos

Art. 28 — No exercicio financeiro de 2015, as despesas com pessoal dos Poderes Executivo e
Legislativo observarfio as disposi¢des contidas nos artigos 18,19 e 20, da Lei Complementar n®
101/2000.

Art. 29 - Observado o disposto no art. 169 da Constituigiio Federal, em 2015 somente poderdo
ser admitidos servidores se:

I— Houver Lei autorizativa;

II — existirem cargos vagos a preencher;

III — houver prévia dotagdio orgamentdria suficiente para o atendimento da despesa;
IV— Forem observados os limites previstos no artigo anterior;

V — for observado o disposto nos artigos 16, 17 e 21 da Lei Complementar n° 101/00.

Art. 30 — O Poder Executivo poderd, mediante lei autorizativa, criar ou alterar cargos e fungdes,
alterar a estrutura organizacional, corrigir ou aumentar a remuneragio dos servidores e
conceder vantagens, desde que

observadas as regras do Art. 16, quando aplicidvel e do Art. 17, da Lei Complementar n®
101/00.

§ 1° - Os projetos de lei sobre transformagiio de cargos, bem como os relacionados a
aumento de gastos com pessoal e encargos sociais, no &mbito do Poder Executivo, deverdo ser
acompanhados de manifestagfio da Secretaria de Administragfio e Finangas, em suas respectivas
dreas de competéncia.

2° - O Poder Legislativo assumird, em seu dmbito, as atribuigdes necessdrias ao
cumprimento do disposto neste artigo.

Art. 31 — A Lei do Orgamento deverd prover os créditos necessdrios a concessfio da revisdo
geral anual da remuneragfio dos servidores puiblicos, em cumprimento ao disposto no Inciso X,
do Art. 37, da Constituigio Federal.

Pardgrafo Unico. Quando da concessdio da revisiio geral da remuneragio de que trata este
artigo, estio dispensados os procedimentos exigidos pelo Art. 17, da Lei Complementar n® 101

Art. 32 — Nas situagBes em que a despesa total com pessoal do Poder Executivo tiver
extrapolado a 95% (noventa e cinco por cento) do limite referido no art. 20 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, a realizagfio de servigos extraordindrio somente poderd ocorrer
quando destinada ao atendimento de relevante ir publico, esp te aos voltados
para as dreas de seguranga e satide, gue ensejam situagbes emergenciais de risco ou de prejuizo
para a sociedade.

Paragrafo Gnico — A autorizagiio para a realizagio de servigo extraordinario, no dmbito do
Poder Executivo, nas condigdes estabelecidas no caput deste artigo, € de exclusiva competéncia
do Secretario de Administragiio.

Art 33 - No caso de os limites maximos de despesas com pessoal para os Poderes Executivo ¢
Legislativo, estabelecidos no Art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, forem ultrapassados
em qualquer um dos Poderes, serfio adotadas, no respectivo Poder, as seguintes medidas
voltadas ao reenquadramento no prazo méximo de dois quadrimestre:

1 - redugdio das despesas com cargos de confianga;

a %

2 - redugiio temporéria da jornada de trabalho, com quaciio dos

3 - exoneraciio dos servidores nfio estdveis;
4 - exoneragiio dos servidores estdveis.

Art. 34 — Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no art. 19 da Lei
Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, a adogio das medidas de que tratam os
parédgrafos 3° e 4° do art. 169 da Constituig@io Federal preservaré servidores das Areas de satde,
educagdo e assisténcia social, especialmente em cariter emergencial, seguranga e limpeza
publica.

Art. 35 — Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o pardgrafo tinico do art. 22 da Lei
complementar n” 101 de 04 de maio de 2000, os pagamentos de horas-extras ficam restrito a
necessidades emergenciais das dreas de satde e de saneamento.

Pardgrafo Gnico — No exercicio de 2015 a despesa com pessoal poderd ser acrescida de ate
10%(dez) devido a reajuste salarial em virtude de perdas salariais de exercicios anteriores bem
como apenas na ia do M io com o do governo federal sobre o Piso
Salarial dos Professores.

Art. 36 — com o objetivo de valorizar o principio da impessoalidade na Administragdo Piiblica,
poderé ser realizado concurso piiblico nas dreas da saide, educagiio, assisténcia Social ¢
Administragiio, podendo ser incluso o do Poder Legislativo se for de interesse da Casa
Legislativa. Obedecendo as idades e vagas definidas em Lei e que estejam de acordo
com o paragrafo tnico do artigo 22 da referida lei, se a despesa com pessoal em relagiio 4 RCL
exceder 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou érgdo referido no
art. 20 que ocorrer no excesso:

1- C d ” " juste ou ad
titulo, salvo os derivados de :entcnga judicial

q de remuneraciio a qualquer
ou de determinagio legal ou contratual;

2 - Criar cargo, emprego ou funciio;

3 - Alteragio de estrutura de carreira que impli de d

4 - Promogiio de cargo publico, admissio ou contrstacﬁo dc pessoal a qualquer titulo,
ressalvada a reposi¢iio decorrente de ria ou f: de servidores nas
dAreas de educagiio, satde e seguranga;

5 - Contratar hora extra.

CAPITULO VII
Das Disposi¢des sobre a Receita e Alteragdes na Legislagio Tributdiria

Art. 37 — O Municipio devera implantar a Divida Ativa do Municipio de natureza tributaria e
ndio tributdria.

Art. 38 — A estimativa da receita que constaré do projeto de Lei Org taria para o icio
de 2015 contemplard medidas de aperfeigoamento da administragfio do emprego dos tributos
municipais, com vistas & expansdo de base de tributagio e conseqilente aumento das receitas
proprias.

Art. 39 — A estimativa da receita citada no artigo anterior levard em consideragdo,
adicionalmente, o impacto de alteragfio na legislagfio tributdria, observadas a capacidade
econdmica do contribuinte e a justa distribuigio de renda, com destaque para:

1 - Atualizagio da planta genérica de valores do Municipio;

II — Revisdo, atualizagio ou adequagdo da legislagiio sobre Imposto Predial e Territorio
Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condigdes de pagamento, descontos e isengdes,
inclusive com relagdo a progressividade deste imposto;

IIT — Revisdo da legislag@io sobre o uso do solo, com redefinigdio dos limites da zona urbana
municipal.

IV — Revisdo na Legislagdo sobre Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza;

V — Revisdo da Legislagdio aplicavel ao Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos e de Bens
Iméveis e de Direitos Reais sobre Iméveis;

VI - Instituigo de taxas pela utilizagfo efetiva ou potencial de servigos publicos especificos e
divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposigéo.

VII - Revis#o da legislag@io sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia;

VIII - Revisdo das isengdes dos tributos municipais, para manter o interesse pablico e a justiga
fiscal.

Art. 40 - Na estimativa das receitas do projeto da Lei Or¢amentéria poderfo ser considerados os
efeitos de propostas de alteragdes na legislagdo tributdria que sejam objeto de projeto de lei que
estejam em tramitagfo na Cdmara Municipal.

CAPITULO VIII
Das Disposi¢des Finais
Art. 41 — E vedado consignar na Lei Orgamentéria crédito com finalidade imprecisa ou com
dotago ilimitada.
Art. 42 — O Poder Executivo deverd realizar estudos visando a defini¢#io de sistema de controle
de custos e avaliagfio de resultados das agdes de governo.

Paragrafo Gnico — A alocagdo de recursos na Lei Orgamentaria Anual seré feita diretamente a
unidade Orgamentéria responsével pela sua execugdio, de modo a evidenciar o custo das agdes ¢
propiciar a correta avaliagdo dos resultados.

Art. 43 — Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n° 101/2000, entende-se como
despesas irrelevantes, para fins do § 3°, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens ¢ servigos,
os limites dos incisos I ¢ Il do art. 24 da Lei 8.666/1993.

Art. 44 — Até trinta dias ap6s a publicagdo dos orgamentos, o Poder Executivo estabelecerd,
através de Decreto, a Programagdo Financeira ¢ o Cronograma de Execugio mensal de
desembolso, nos termos do disposto no artigo 8° da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 45 — O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder Legislativo para propor
modificagfio nos projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, s Diretrizes Orgamentirias, ao
Orgamento Anual ¢ aos Créditos Adicionais enquanto ndo iniciada a votagdo, no tocante as
partes cuja alterag@o ¢ proposta.

Art. 46 — Sdo vedados quaisquer procedimentos que motivem a execugdo de despesa sem
comprovada e suficiente disponibilidade de dotagéio orgamentéria e previsibilidade de recursos
financeiros para o seu pagamento.

Art 47 — A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposto no art. 167, §
2°, da Constituigfio, sera efetivada mediante decreto do Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo inico — Na reabertura a que se refere o caput deste artigo, a fonte de recurso deverd
ser identificada como saldos de exercicios anteriores, independentemente da receita 4 conta da
qual os créditos foram abertos.

Art. 48 — Para os fins do disposto no art. 16, da Lei Complementar n° 101/00 e em
cumprimento ao § 3°, do mesmo artigo, fica estabelecido que, no exercicio de 2015, a despesa,
decorrente de agfio governamental nova, serd considerada irrelevante se o seu impacto
orgamentério- financeiro no exercicio nfo ultrapassar, para bens e servigos os limites fixados
pelos incisos I e I1, do art. 24, da Lei 8.666/93, devidamente atualizados.

Art. 49 — Se o projeto da Lei Orgamentéria nfio for sancionado até 31 de dezembro de 2014, a
programagcZo dele constante poder4 ser executada para o atendimento das seguintes despesas:

I - pessoal e encargos sociais;

11 — pagamento do servigo da divida;

11T — transferéncias constitucionais e legais para os fundos municipais legalmente constituidos e
IV — Satide e Assisténcia Social de cardter urgente.

Art. 50 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéio, revogando-se as disposi¢des em
contréario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAPITAO GERVASIO DE OLIVEIRA
Capitéio Gervasio de Oliveira(PI), 03 de julho de 2014.
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ESTADO DO PIAUL ®
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPITAO GERVASIO OLIVEIRA ’
PRAGA MINOR FIRMINO DE SOUSA, S/N, CENTRQ.  runiasus
CAPITAQ GERVASIO OLIVEIRA, CEP,; 64763-000
CNPJ 01.612.569/0001-70

Capitdo Gervésio Oliveira
UNIAQ, TRABALHO E DESLRVOLYIMENTO

ANEXO DE PRIORIDADES E METAS PARA 2015

Estamos no segundo ano deste governo, apreendendo a lidar com as adversidades que a méquina
piblica apresenta, poucos recursos e muito trabalho, portanto, as prioridades e metas para 2015 é
a continuidade das de 2014, porque hd muito o que se fazer e um ano é pouco, principalmente

para o nosso Municipio que

de grandes

O Presente documento, elaborado para dar cumpnmento ao disposto no § 2° do art. 165, da
Constituigfio Federal, integra a Lei de Diretrizes Orgamenténas para 2015, sendu o seu contetido

destinado a orientar a

lab %o do Or do

Orientagdes para o desenvolvimento de programas de gestfio de polfticas piiblicas e de produgfio
de servigos para a prépria Administragio Municipal durante o exercicio de 2015, dando suporte
as suas agdes finalisticas.

-

Coletiva: vigilincia sanitaria, epid

L I

ADMINISTRACAO E FINANCAS

» Equilibrar as ¢as do M pio pelo o das receitas e pela contenglio das
despesas, sem prejuizo dos servigos publicos essenciais;

* Elaborar continuamente propostas para captagfio de transferéncias ou financiamento, bem
como celebrando convénios com 6rgdos pablicos;

e Manter atualizado o cadastro mobiliério ¢ imobilidrio;

* Aperfeigoar a estrutura admini iva. Coord mais p iva dos pr
prevnstos, redugio das despesas de custeio, dcscnvolver programas de modernizagio dos
servigos, de treinamento de pessoal e de informatizagiio dos procedimentos, adequando-
se as exigéncias atuais.

* Realizar concurso piiblico, capacitar e valorizar os recursos humanos da municipalidade;

Elaborar a Lei do Plano diretor de Desenvolvimento Fisico e Territorial do Municipio;

Planejamento Participativo no Municipio envolvendo toda a comunidade na Elaboragdo

do Orgamento Publico.

Adquirir veiculo para a administragfio e outros bens permanentes;

Adquirir / indenizar Imével,

Disponibilizar recurso para a indenizagdes trabalhistas ¢ Sentencas Judiciais;

Contribuigfio a entidades;

Construcgo e Restauragiio dos Postos Telefdnicos;

Encargos com ia de i para d& ia a maquina p

Manutengfio e encargos com o Posto dos Correios;

.e

AGRICULTURA

e Apoiar a instalagfio e desenvolvimento de pequenas empresas, como forma de maior
agregagiio de valor, empregos ¢ tributos; bem como, formalizar as jé existentes.

» Adensar as cadeias produtivas especialmente concentradas em produtos agro-industriais
ou manufatureiros;

e« Dinamizar novas oportunidades agro-industriais, principalmente na apicultura e
cajucultura com distribuigio de mudas;

Oferecer assisténcia técnica e desenvolver trabalhos de extensdio rural junto as unidades

de produgio agropecudria e a familia rural, bem como apoiar o desenvolvimento de

projetos de outras esferas de governo;

Apoiar as lavouras tempordrias com limitagGes, hortigranjeiros nas vérzeas; pequenos

animais e pecudrios bovinos e caprinos;

Combater o trabalho infantil © dcg:mdanlc, promover, na medida da competéncia
icipal a i; 1 ao s

Buscar parceria com o SEBRAE para proporcionar cursos profissionalizantes para as

pessoas de baixa renda ¢ incentivar o pequeno Produtor.

Apow.r e incentivar os programas de comercializagfio, incluindo feira-livre, hortas

e comut

Adquirir mstrumentos para equipar, reformar e ampliar a rede fisica de servigos publicos;

Distribuigéio de mudas;

Apoio ao melhoramento genético dos rebanhos de caprinos e ovinos através de feiras e

pequenas exposigdes;

Apoiar a criagio de pequenas hortas familiares com distribui¢gfio de mudas ¢ sementes;

Apoiar a Regularizagio de propriedades rurais;

Construir e Equipar centro de formagfio da agricultura familiar;

Construir e Equipar casa de farinha;

SAUDE

Manter agdes de saiide individual :consulta médica e consulta odontolégica e
iol6gica e 1to basico.
bési ; do as

s dad,

Adquirir e distribuir medi da populagio e
das ag8es de saiide em geral;

Capacitar os agentes comunitdrios de satide com cursos e palestras;

Facilitar o acesso da equipe do PSF a zona rural do municfipio de dificil acesso.

Reduzir a mortalidade infantil;

Reduzir a mortalidade geral, segundo as causas de maior incidéncia, através de
campanhas, programas de diagnésticos e afins;

Aumentar a resolutividade dos servigos de urgéncia e emergéncia através com a
implantagfio de posto de salide na zona rural

Cumprimento do plano de satde;

Adquirir veiculo para facilitar o deslocamento de urgéncia do Municipio a outros pélos
de saide;

Implantar as Campanhas de Educagfio na 4rea da Saude.

Apoio a populagio de baixa renda em tratamento de satide na Cidade de Teresina, com a
Casa de Apoio.

Manter programa de atendimento a gestante.

Construgiio, reforma e ampliagiio do Hospital/Posto de saide;

Aquisigo de Equipamento para o Hospital/postos de SatGde ¢ Secretéria;

Encargos com o transporte de doentes;

Construir e equipar academia de saide;

LI Y

OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Melhoria Sanitéria Domiciliar;

Expansfio da malha viaria municipal;

Melhorar e ampliar os servigos de pavi: #o. do e si
condigdes de trafegabilidade;

Manter e aprimorar os servigos de abastecimento de 4gua, coleta e deposigdo final de
esgotos sanitarios.

Aquisigiio de terrenos para a municipalidade;

Construgdo/Reforma/Ampliagéo de prédios piblicos.

Construir casas populares, destinadas a populagiio de baixa renda com parcerias com o
Governo Federal — Minha Casa, Minha Vida;

Reduzir o déficit quantitativo e qualitativo de habitagfio e saneamento com a Melhoria
Habitacional;

Adquirir vefculos, maquinas e equipamentos para execugfio de servigos piblicos
municipais;

Fiscalizar e melhorar a execugiio do contrato de disposi¢io de residuos no aterro
sanitério;

Construgio de Recuperagio de agudes e Barragens;

Realizagfio de estudo geolégico e geotécnico para perfuragiio de pogos tubulares;
Implantagdo/Recuperagio e manutengdo dos pogos existentes no municipio;

Construgfio e recuperagfio de passagens molhadas e sistema de drenagens nas estradas
viscinais;

Buscar parceria para o uso de maquinas p
Trator D-8.

urbanizagio das ruas, vilas, bairros da sede e povoados;

Agilizar a ampliag@o de eletrificagd@o rural ¢ urbana;

Buscar parceria com a Cepisa para combate e prevengio de “gambiarrras’ na cidade;
Buscar parceria com a ANATEL para aumentar a oferta de telefones piblicos em todo o
municipio.

Buscar parceria para a construgéo de aterro sanitario;

Buscar parceria para o combate ao barbeiro que transmite a doengas de Chagas;

Adequar todos os prédios publicos em condigSes de acesso para pessoas com
necessidades especiais;

Reestruturar os Cemitérios Piblicos;

Construgé@o e Iluminagio de Avenidas;

Manutengfio da Iluminagio

Urbanizagfio de vias de acesso a Cidade e zona rural;

Construgdo, reforma e Ampliagéo de Matadouro Publico;

Manutengfio dos servigos de transmissiio de sinal de TV}

Construgio de Terminal Rodovidrio;

Construgio e Restauragfio de Pontes, Bueiros e Passagens Molhadas;

Construgiio e Restauragiio de Estradas Vicinais;

Construgéo, Reforma e Ampliagdo do Estadio de Futebol/Campo de Futebol e Quadras
Esportivas e construir campo/Quadra;

EDUCACAO

lizagéio facilitando as

Patrol e

das: ba, Pa car dei

Ampliar a oferta de vagas na pré-escola, no ensino fundamental ¢ EJA através do
FUNDEB;

Municipalizar crescentemente o ensino, formar quadros docentes; buscar uma escola
pliblica de qualidade para todos;

Garantia de Padrdes Bésicos de Funcionamento Escolar, ampliando, reformando e
construindo Unidades Escolares, incluindo creches com parcerias com o FNDE;
Qualidade da Informagfo e de Avaliagiio Educacional;

Desenvolvimento Profissional dos Docentes da Educagéio basica;

Informatizagéio das Escolas publicas, através de parceria com o PROINFO/MEC;

Dar continuidade ao programa de transporte escolar para alunos das zonas rural, inclusive
ampliando a frota com carros préprios do Municipio ¢ o atendimento;

Adquirir e distribuir merenda escolar entre os alunos do ensino infantil,
fundamental, a fim de incentivar e melhorar a freqiiéncia e o aprendizado;
Buscar e participar de eventos esportivos entre as escolas da rede Municipal e Estadual.
Apoiar o P6lo da UAB (Universidade Aberta do Brasil)

Adequar os prédios escolares para pessoas portadoras de necessidades especiais.
Capacitagfio de professores;

Aperfeigoar o transporte Escolar

Aquisigéio de veiculo automotor

Adaquirir / indenizar Imével,

Aquisig#io de material didatico pedagégico;

Construir e equipar biblioteca municipal;

EJA e

ESPORTE

Democratizar a prética do Esporte;

Valorizar o esporte comunitédrio como fendmeno social;

Valorizar o esporte estudantil como formador do individuo-cidadéo, apoiar as escolas na
realizagiio de jogos e na formag#o de recursos humanos;

Construgio de Quadras de Esporte e Equipamentos;

Construgfio/ Reforma de Ginasio Poliesportivo;

Adquirir material esportivo para distribui¢@o gratuita para incentivar o esporte amador; e
prestar apoio, se necessario 4s entidades incentivadoras das atividades esportivas, criando
o espirito de coletividade e competigHo, necessérias a formagdo de atletas municipais;
Reforma de Estadio Municipal;

Revitalizagiio e criaglio de campos de futebol na zona rural do Municipio;

Construgéio de Parques Recreativos (feiras/vaquejadas/eventos etc)

CULTURA . . L.
(Continua na proxima pdgina)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPITAO GERVASIO OLIVEIRA
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ESTADO DO PIAUL m ’.
capitio Gervésio Oliveira
UNIAQ, TRABALHO E DESLRVOLYIMENTO

Democratizar o acesso a Cultura, no que se refere aos meios de produgio e espagos
culturais, com incentivos as festas tipicas, Garantindo despesas com eventos (festejos,
Aniversario da Cidade e demais datas comemorativas);

Implantagéo da Politica de preservagio do Meio Ambiente;

Incentivo a criagé@o de grupos artisticos e culturais locais;

Aquisigiio de equipamentos para banda de misica e formagdo de Banda de musica;

ASSISTENCIA SOCIAL
Criar mecanismos para protec¢do integral, a partir do Estatuto (Lei 8.069/92), conjugando:
(D) Politicas Sociais Bésicas; (II) Assisténcia Social; (IIT) Protegdo Especial; e (IV)
Garantia de Direitos;
Desenvolver cooperagéio entre Executivo, demais poderes e sociedade civil para servigos
socio-educativos e prevengio juridico-legal;
Mapear organizagdes ¢ entidades supridoras de recursos;
Combater a exploragio e abuso sexual contra criangas e adolescentes e do trabalho
infantil;
Implementar campanhas educativas relacionadas a criangas e adolescentes em situagdo de
risco (violéncia, prostituigio, uso de drogas e exploragéo no trabalho)
Implantar programa local de amparo as Criangas Carentes.
Manter atualizado os cadastros das pessoas carentes do Municipio.
Equipar o Conselho Tutelar e facilitar as visitas dentro do Municipio.
Implantar programa local de amparo aos Idosos e Portadores de necessidades especiais.
Distribuir alimentos a segmentos sociais carentes quando o Municipio decretar
calamidade;
Agilizar a identificagéio de comunidades pobres;
Dar cumprimento aos planos de Assisténcia Social e de Satde;

Promover manutengéo dos Programas de Assisténcia j4 existentes;

Reforgar os programas de assisténcia social, na prevengdo de situagdes conflitivas ¢ na
promogdo de solugdes de auto-sustentagdo dos segmentos vulnerdveis;

Incentivar e fomentar o associativismo e cooperativismo e outras modalidades de
organizagdes voltadas ao desenvolvimento econdmico do municipio.

Adquirir veiculo para o deslocamento da Assistente Social em visitas a Zona Rural;

Criar o Espago Cidaddo (emissdo de documentos para familias carentes);

Implantagéio do Centro de Convivéncia de idosos;

Criagdo de Banda Marcial/Coral (adolescentes e jovens)

Criagdo de uma Loja de Produtos Artesanais para venda dos produtos produzidos nos
cursos oferecidos no Municipio.

Distribuigfio de enxoval para criangas carentes recém-nascidas;

Construgdo de Cozinha comunitario;

Aquisigdo de bens permanentes;

Seguranca Piiblica
s Acesso a Justiga
Direitos Civis através da junta do servigo militar;

Manutengio do prédio da delegacia piiblica;

.
.

Implantac3o da vigilincia municipal;

Fazer parceria com a Secretaria de Seguranga Publica para fortalecer a seguranga dentro do
Municipio.

Fortalecer o Controle Interno do Municipio.

Capitdo Gervisio de Oliveira- PL, 03 de julho de 2014.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPITAO GERVASIO DE OLIVEIRA-PI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO I - METAS ANUAIS

2015
[AMF - DEMONSTRATIVO 1 - LRF, art. 4°, § 1° RS 1,00
2015 2016 2017
ESPECIFICACAO Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
(c/PIB)x1
Corrente Constante (2/PIB) | Corrente Constante (b/PIB) Corrente Constante 00

(a) x 100 (b) x 100 (c) .
Receita Total 14.273.245 13.658.608 15.939.051 14.596.200 17.986.988 15.764.232
Receitas Primdrias (1) 13.909.534 13.310.559 15.864.807 14.528.212 17.903.205 15.690.802
Receita de Aplicagbes Financeiras 7.109 6.803 8.023 7.347 9.054 7.935
Receita de Operagdes de Crédito 58.681 56.154 66,221 60.642 T74.729 65.495
Receita de Privatizagées/Alienagéo de Ativos 148.960 142.546 - - - -
Receita de Amortiz. De Empr. Financ., Refinan. 148.960 142.546 - - -
Despesa Total 14.273.245 13.658.608 15.939.051 14.596.200 17.986.988 15.764.232
Despesas Primdrias (11) 13.807.180 13.212.613 15.413.104 14.114.564 17.567.709 15.396.765
Juros e Encargos da Divida 93.664 89.631 105.699 96.794 119.280 104.540
Amortizagéo da Divida 372.400 356.364 420.248 384.843 300.000 262.927
Concessao de Emprestimos - - - -
Aquisic#o de titulos de Cap. J& Integralizados. - - - - -
Resultado Primério (1) = (I-1I) 102.354 97.946 451.703 413,648 335,496 294,037
Resultado Nominal 8.689 8.315 346.004 316.854 216.217 189.498
Divida Publica Consolidada 372.400 341.026 420.248 368.316 300.000 262.927
FONTE:
NOTAS .
0S VALORES A PRECOS CORRENTES ENTAO PROJETADOS CONSIDERANDO UMA INFLACAO MEDIA ANUAL DE 4,5% E CRESCIMENTO DE ARRECADACAO DE TRANF. CONSTITUCIONAIS
0OS VALORES A PRECOS CONSTANTES ESTAO DEFLACIONADOS. Metodologia de Calculo dos Valores Constantes
O PIB CONSIDERADO E O MESMO ADOTADO PELO GOVERNO FEDERAL 2015 valor corrente/1,045
[ESPECIFICACAO 2015] 2016 2017 2016|valor corrente/1,092
INDICE DE CRESCIMENTO 13%) 13%) 13% 2017|valor corrente/1,141
INFLACAO MEDIA ANUAL 45 45 — 45|
PIB - OS VALORES DO %PIB NAO FORAM PREENCHIDOS SEGUINDO AS ORI ENTACOES CONSTANTES NO MANUAL DE ELABORAGAO O ANEXO DE METAS FISCAIS 7° EDIGAO, DISPONIVEL

NO SITE DO STN NO ENDERECO: http://www.stn.fazenda. gov.br

INFLAGAO MEDIA ANUAL projetada pelo Banco Central levando em consideragdo o [ndice IPCA, Di

1 no

http:www.bcb.gov.br (valor repetido para os anos posteriores por néo haver projegfio, oonforms orientagbes constantes no Manual de Elaboragso do Anexo de Metas Fiscals 7° edigio.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPITAO GERVASIO DE OLIVEIRA-PI
LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2015
DEMONSTRATIVO Il - LRF, art. 4, § 2, INCISO | R$ 1,00
¥ ; Metas prevista - ; metas realizadas | . " VARIAGAO .
ESPECIFICACAO ; ; 2013 % PIB 12013 3] % PiB' | VALOR@=(b:a) % (clajx100
Receita Total 14.421.000 9.404.495 (5.016.505) (35)
Receita de Aplicagbes Financeiras 62.450 16.288 (46.162) (74
Receita de Operagdes de Crédito 50.000 - (50.000)
Receita de Privatizagbes/Alienagéo de Ativos 140.000 - (140.000) -
Receita de Amortiz. De Empr. Financ., Refinan. -
Receita Priméria (1) 14.168.550 9.388.206 (4.780.343) 34
Despesa Total 14.421.000 9.309.911 (5.111.089) (35)
Juros e Encargos da Divida 83.490 96 (83.394)
Amortizagéo da Divida 330.000 29.240 (300.760) (91)
Concesséo de Emprestimos -
Aquisicéo de titulos de Cap. J4 Integralizados. -
Despesas Primérias (II ) 14.007.510 9.280.574 (4.726.936) (34)}
Resultado Primario ( II1) = (1) - (1) 161.040 107.632 (53.408) (33
Resultado Nominal 77.550 107.536 29.986 | 39
Divida Pablica Consolidada(precatérios+op.crédito+Rest a pagar) ml
Divida Consolidada Liquida(DPC - DISPONIVEL) - - -
FONTE:ORCAMENTO E BALANCO GERAL DE 2013

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPITAO GERVASIO DE OLIVEIRA-P!
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

CAPITAG'GERV/ASIO!OLIVEIRA-IPI

ANEXOS DE METAS FISCAIS d
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2015
AMF- DEMONSTRATIVO IIl- LRF, art. 4, § 2, INCISO I R$ 1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ES PECIFICAC[\O 2012 2013 % 2014 % - 2016 % 2016 % 2017 %
Recelta Total 13.110.000 | 14.421.000 0.1 14.236.000 -1%| 14.273.245 0%| 15.939.051 12%| 17.986.988 [ 13%
Receita de Aplicagdes Financeiras 57.408 62.450 %, 6.300 -80% 7.109 13% 8.023|  13% 9054 13%
Receita de Operagdes de Crédito 60.000 50.000 52,000 4% 58,681 66.221 74,729
Receita de Privaiizagbes/Alienagdo de Ativos 140.000 140.000 0%j 132.000 6% 148.960 - -
(Receita de Amortiz. De Empr. Financ., Refinan. - -
Receita Primaria ( A) ) 12.852.592 | 14.168.550 10%| 14.045.700 -1%| 14.058.494 0%| 15.864.807 13%| 17.903.205 13%
Despesa Total 13.110.000 14421000 [  10%[ 14.236.000 -1%| 14.273.245 0%] 15.939.051 12%| 17.986.988 |  13%
Juros e Encargos da Divida 75.300 83.490 0% 83.000 1%, 93.664 13% 105699 |  13% 119.280 13%
Amortizagdo da Divida 300.000 330.000|  10% 330.000 0%, 372400 13%|  (420.248)] -213% 300,000 | -171%
Concessao de Emprestimos Ea
Aquisicho de titulos de Cap. Ja Integralizados. - \yo
Despesa Priméria (B ) 12734100 | 14.007.510{ 10%{ 13.823.000 -1%| 13.807.180 0%] 16.253.600 18%| 17.567.709 8%) e
Resultado Primério ( C) = (A) - (B) 118.492 161.040 | 222,700 251.314 (388.793) 335.496 N
Resultado Nominal 42.592 77.550 139.700 157.649 (494.492) 216.217 :
DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADE (1) 300.000 330.000 372400 (420.248) 300.000 e
(- ) Disponibilidade Financeira (1)
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (Ii) =1 - Ii 300.000 330.000 . - 372.400 - (420.248)] - 300.000 - ﬂ
FONTE: LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA 2012 2013 2014 —
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MUNICIPIOS W

VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICAGAO 2012 2013 % 2014 % 2015 %, 2016 % 2017 %
Receita Total 13.110.000 | 14.421.000 | 10%| 13.622.967 -6%| 13.658.608 0%| 14.596.200 7%| 15.764.232 8%
Receita de Aplicagdes Financeiras 57.408 62.450 9% 6.029 -90% 6.803 13%) 7.347 8% 7.935 8%,
Receita de Operacdes de Crédito - 50.000 | #DIV/0! 49.761 0% 56.154 60.642 65495
Receita de PrivatizagSes/Alienaggio de Ativos 140.000 140,000 0% 126.316 -10% 142.548 13% - -100% .
Receita de Amortiz. De Empr, Financ., Refinan, - - - - - |
Receita Priméria (A) 12912592 | 14.168.550 |  10%| 13.440.861 5%| 13453104 0%| 14.588.853 0%| 15.690.802 8%
Despesa Total 13.110.000 | 14.421.000 | 10%| 13.622.967 6%| 13.658.608 0%| 14.596.200 7%| 15.764.232 8%
Juros e Encargos da Divida 75.900 83490 0% 79428 5%) 89.631 13%| 96.794 8%  104.540 8%
E /Amortizac#o da Divida 300,000 330.000 [ 10% 315.789 4%| 356364 |  13%|  384.843 8%|  262.927| -32%
Concessdo de Emprestimos . - 0%, . - .
0 |Aquisigdo de titulos de Cap. J4 Integralizados. . i - . . -
ot Despesa Priméria ( B ) 12734100 | 14.007510 13.227.751 13.212.613 14.114.564 15.396.765 9%
g Resultado Primdrio ( C) = (A) - (B) 178.492 161.040 213,110 240492 474.290 294,037
- Resultado Nominal(RP+JR-JP) 102.592 77550 133.684 150.861 377.49 189.498
Divida Pablica Consolidada 300.000 330,000 - 315.789 - 356.364 - 384.843 - 262.927
L () Disponiildade Financeira
Divida Consolidada Liquida 300.000 330.000 - 315.789 - 356.364 - 384.843 - 262.927

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPITAO GERVASIO DE OLIVEIRA-PI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
2015

CAPITAOIGERVASIOIC

DEMONSTRATIVO IV - LRF, art. 4°, § 2°, inciso III
& OUIDEE: ] A A e VR R R
Patriménio / Capital 3.534.596 - - 0%
Reservas
Resultado Acumulado
TOTAL 3.534.596 0% - 0% - 0%
REGIME PREVIDENCIARI

)
5 Reservas @EMD O /
Qll Lucros ou Prejuizos
Acumulados
g TOTAL
| FONTE: BALANCO GERAL EXERC: 2011 2012 2013
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MUNICIPIOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPITAO GERVASIO DE OLIVEIRA-PI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2015

Tabela 9 - LRF, art. 4°, § 2°, inciso V R$
EVENTOS 2015

Aumento Permanente da Receita

(-) Transferéncias Constitucionais
(-) Transferéncias ao FUNDEB =
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) =

RA)- Pl

Redugdo Permanente de Despesa (II)

Margem Bruta (IIT) = (I+1I) -

Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) ] ; Q dLE , )

Novas DOCC
Novas DOCC geradas por PPP

Margem Liquida de Expansio de DOCC (V) =(III - IV) o

""%F‘
A
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPITAO GERVASIO DE OLIVEIRA-PI
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS

ORIGEM E AF’LICAQAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS
2015

{4

CARITAOCIGERVASIOIOLI

FONTE:

DEMONSTRATIVO V — Tabela 5 - LRF, art. 4°, § 2°, inciso I

R$ 1,00

RECEITAS REALIZADAS 2013 2012 2011
RECEIT. CAPITAL-ALIENACAO DE ATIVOS (I) - - -
Alienagio de Bens Moveis - 0 -
Alienacio de Bens Imébveis

DESPESAS EXECUTADAS (DESP. LIQ+RESTOS A 2013 2012 2011
PAGAR NAO PROC COM REC ALIENACAOQ)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS - - -
(I
DESPESAS DE CAPITAL - - -
Investimentos - - -
Inversdes Financeiras
Amortizac8o da Divida - - -
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES 0 0 0
PREVIDENCIARIOS
Regime Geral de Previdéncia Social 0
Regimes Préprios dos Servidores Publicos 0

SALDO FINANCEIRO —[ s | - | =
|FONTE: BALANCO GERAL DOS EXERCICIOS: 2011 2012 2013 _]
Nota:

LCDOI-201/5)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPITAO GERVASIO DE OLIVEIRA-PI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORS

2015

DEMONSTRATIVO VI LRF, art. 4°, § 2°, inciso 1V, alinea a

RS 1,00
—
RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2011 2012 2013
RECEITAS PREVIDENCIARIAS — RI'I'S (DX CETO INTRA-ORCAMENTARLAS)

RECEITAS CORRENTES

Receita de Contribuigdes

Pessoal Civil  g—
Pessoal Militar " \ X E
Receita Patrimonial 2
Receita de Servigos )
Qutras Receitas Correntes

C Previdenciiria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL

Alienagdo de Bens

Amortizagdo de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

RECEITAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS)
RECEITAS CORRENTES

Receita de Contribuiges #

RAL-(PI

Pessoal Civil

Pessoal Militar

Contribuigo Previdenciria para Cobertura de Déficit Atuarial

Contribuigo Previdencidria em Regime de Débitos ¢ Parcelamentos
Receita Patrimonial
Outras Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL

Alienagdo de Bens

Amortizagio de Empr

Qutras Receitas de Capital

REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL — RPPS

REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT FINANCEIRO — RPPS

(£

CARITIAOIGERVASIOIOLI

OUTROS APORTES AO RPPS
B O P —
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (I)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2011 2012 2013
"DESPESAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS)
ADMINISTRACAO
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA SOCIAL
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Despesas Previdencidrias
Compensagio Previdencidria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdencidrias
DESPESAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS)
ADMINISTRAGCAO
Despesas Correntes

Despesas de Capital
—— e

RESERVA DO RPPS
S ——————————————————

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (II)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (II) = (1 - 1I)

SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E INVESTIMENTOS DO RPPS

FONTE:

LCDOI-201/5
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPITAO GERVASIO DE OLIVEIRA-PI
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2015
[DEMONSTRATIVO VIl LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea a ]
EXERCICIO RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCicIO
(a) (b) (=(a_b xercicio Anterio

RAL-(PI

FONTE:
)
L____J
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPITAO GERVASIO DE OLIVEIRA-PI — |
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS e
ANEXOS DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DE RENUNCIA DE RECEITA e
2015 =
Tabela 8 - LRF, art. 4°, § 2°, inciso V RS 1,00 m
SETORES/PROGRAMAS/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA ‘<
TRIBUTO MODALIDADE BENEFICIOS COMPENSAGAO
2015 2016 2017 %
l I ! i@
| | | e (L)
TOTAL
FONTE: e
T <L
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPITAO GERVASIO DE OLIVEIRA-PI <
ANEXO DE METAS FISCAIS u
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA

EXERCICIO 2015
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO

1 - Metodologia e Meméria de Célculo das Metas Anuais para as receitas

As metas anuais de receitas da Prefeitura foram calculados a partir das intes receitas or drias:

RECEITA

ESPECIFICACAO REALIZADOS indice cresc. PREVISAO -R$ mil

2011 2012 2013 3 ANOS 2014 2015 2016 2017

RECEITAS CORRENTES 7.771.291 9.660.258 9.109.760 9,30% 11.954.800 | .. 13.498.944 | 15.233.363 | o0+ 17.190.629

Receita Tributéria e outros 511.536 448.757 184.628 -35,57% 786.000 886.990 1.000.955 1.129.563

Receita Patrimonial 1.123 26.232 16.288 1099,50% 6.300 7.109 B.023 9.054

Transferenclas Correntes 7.237.986 | 9.181.313 8.907.820 11,94%| 11.155.300 12.596.720 14.215.216 16.041.665

Transf. Intragovenamentais 7.237.986 9.181.313 8.907.820 11,94%! 11.121.000 12.549.887 14.162.366 15.982.025

Transf. De Convénios #DIv/o! 34.300 38,707 43.680 49.293 Ea

Qutras receitas Correntes 20.647 i 3.956 1.023 0,00% 7.200 8.125 9.169 10.347

di do para o FUNDEB 0,00% (1.293.800) {1.460.035) (1.647.628) (1.859.324) F

RECEITA DE CAPITAL 4.722 1.082.914 294.735 | 11379,18% 3.575.000 | " 2.234.336:| 2.353.316 |48 "« 2.655.683 e

Operagdes de Crédito 0,00% 52.000 58.681 66.221 74.729 J

Amortizagio de Emprestimos 0,00% ‘ - - - N

Transf. Convenios (federal e Estadual) 4.722 1.082.914 294,735 | 11379,18% 3.391.000 2.026.694 2.287.095 2.580.954 1

Alienagdo de Bens 0,00% 132.000 148.960 - - e

TOTAL 7.776.014 10.743.172 9.404.495 12,85% 14.236.000 14.273.245 15.939.051 17.986.988

|margem de expansdo ﬂ
=

%’
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2. A Metodologia e Memoria de Calculo das Principais D Org arias:

v

TOTAL DE DESPESAS

CATEGORIA ECONOMICA E REALIZADOS indice PREVISTO
GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESA 2011 2012 2013 3 anos 2014 2015 2016 2017
DESPESAS CORRENTES 6.667.531 5.796.275 8.877.999 20%|  10.654.800 11.796.575 13,257.849 14.900.345
Pessoal e Encargos Socials 3.459.347 3.003.884 5.818.382 40% 5,725,700 6.412.784 7.182.318 8.044.196
Juros e Encargos da Divida 77 96| #DIvio! 83.000 93.664 105.699 119.280
Outras Despesas Correntes 3.208.107 2,792,391 3,059,521 2% 4.846.100 5.290.127 5.969.832 6.736.869
DESPESAS DE CAPITAL 1.169.683 2.280.014 431.911 7%|  3.471.200 2.253.087 2.401.302 2,955,683
Investimentos 1.121.206 2,097,106 402,671 3% 3.069.700 1.800.000 1.890.000 2,580,954 |
Inversbes Financeiras 0% 71.500 80.687 91.054 74.729 |
E Amorlizagio da Divida 48.477 182.908 29.240 97% 330000 372.400 420.248 300.000 |
RESERVA DE CONTIGENCIA 0% 110.000 223583 279.900 130,960 |
0 TOTAL L7.837.213 8.076.289 9.309.911 9%] 1 14.236.000 14,273.245 15.939.051 17.986.988
E“ S [EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO | 2013] 2012] 2011]
a |Patrim6nio / Capital T 3.534.596 I
i) RECEITAS
ESPECIFICAGAQ PREVISTAS
2011 2012 2013
— RECEITAS CORRENTES 8.449.970 10.593.002 11.409.675
— | Receita Tributaria E OUTROS 730.020 876.024 350,518
e Receita Patrimonial 47.840 57.408 62450
Transferencias Correntes 7,670,385 9.657.500 10.991.707
Transt. Intrag, 7.648.535 9.631.280 10.963.207
e Transf. De Convénios 21.850 26.220 28.500
— Outras receitas Correntes 1.725 2.070 5.000
u,, |dedugao para o FUNDEB (1.089.838) (1.256.195)
RECEITA DE CAPITAL 2.475.030 3.606.836 4.267.520
‘< Operagbes de Crédito 40.250 60,000 50,000
Amortizagio de Emprestimos
Transf. Convenios (federal e E: 2.319.780 3.406.836 4,077.520
2 Alienagéo de Bens 115.000 140,000 140,000
TOTAL 7 10:925.000 431101000 | | 14.421.000
= ¢
m IPREFEITURA MUNICIPAL DE CAPITAO GERVASIO DE OLIVEIRA-PI
< ANEXO DE METAS FISCAIS
(S) METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO  CONTINUAGAO
TOTAL DE DESPESAS
CATEGORIA ECONOMICAE : : - PREVISTAS T
GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESA 2011 2012 2013
DESPESAS CORRENTES 8.369.470 9.403.164 10.043.480
Pessoal e Encargos Sociais - 4.529.390 | i 4.962.482 5144 150
Juros e Encargos da Divida 63.250 . 75.900 83490
Outras Despesas Correntes “3.776.830 . 4.364.782 .1 4.815.840
DESPESAS DE CAPITAL 2.475.030 3.606.836 4.267.520
Investimentos 2.285.280 3.241.836 :3.866.020"
D) Inversdes Financeiras .1.23.000 65.000 71.500
5 Amortizagao Financeira 166.750 300.000 330.000
o RESERVA DE CONTIGENCIA .. :80:500 ©-100.000 | - 110.000
! TOTAL 1 .10.925.000 13.110.000 {  14.421.000
-l
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MUNICIPIOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPITAO GERVASIO DE OLIVEIRA-PI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS E PREVIDENCIAS

RA)- Pl

2015
ARF (LRF, art.4 §3) R$ 1,00
Riscos Fiscais Providéncias
i e o ;. DESCRICAO . el valor DESCRICAO v e e s allr,
Condenagdes Judiciais
redugéo das despesas de manutengédo do Gabinete
Juros Orgados a Menor do Prefeito
Realizagdo de despesas néo passiveis 50.000,00 20.000,00
de previséo em decorrencia de situagdo e da utilizagdo da Reserva de Contigencia

de emergencia ou de calamidade publica
(seca, estiagem, surtos epidémicos)

CAPITIAO.GERVASIOIOLIV,

Aumento do salario Minimo que possa Abertura de crédito adicionais a partir do
gerar impacto nas despesas com pessoal cancelamento de dotagéo
de despesa discricionarias
50.000,00 80.000,00
SUBTOTAL 100.000,00 [SUBTOTAL 100.000,00-
Demais Riscos Fiscais Passivos Providéncias
W DESCRICAO ™ 0 o [ g IR Wiy algr Bl | 9. %6 0% FDEGCRICAD i M. e o Ja Wivalor %
Frustagdo de arrecadagéo 500.000,00 diminuigdo das despesas de capital e 530.000,00
Discrepancia de projegao na Rec de capital 10.000,00 redugdo de dotagdo de despesas
outros Riscos Fiscais 20.000,00 | giscricionérias e da utilizagéo da Reserva de
Contigéncia
SUBTOTAL 530.000,00 |SUBTOTAL 530.000,00
TOTAL 630.000,00 |TOTAL 630.000,00

LCDOI-201/5)
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