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ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SANTO ANTONIO
GESTAO “NOSSA TERRA, NOSSO ORGULHO™2021/2024

LEI N° 09, de 22 de agosto de 2022

Dispde acerca da regulamentagio do
processo de selegio de gestores escolares
da rede municipal de ensino a partir de
critérios técnicos de mérito e desempenho
¢ dé outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE NOVO SANTO ANTONIO - PI, Estado do Piaui, no
uso de suas atribui¢gdes que lhes sdo conferidas pela Constituigdo Federal, Constituigdo
Estadual e Lei Orgéanica do Municipio, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A gestido democratica do ensino publico, principio inscrito no inciso VI, do art.
206, da Constituigdo Federal, no inciso VIII, do art. 3° e no art. 14, da Lei Federal n® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes € Bases da Educagdo Nacional,
sera exercida pelo Diretor, na forma da Lei, nas Escolas Municipais e Centros Municipais
de Educagdo Infantil — CMEIs da Rede Pablica Municipal de Ensino do Municipio de
Novo Santo Antdnio.

Pardgrafo anico. A gestiio democritica de que trata o caput deste artigo obedecera aos
seguintes principios:

I - Autonomia das Unidades de Ensino na gestio administrativa, financeira e pedagégica,
em consonancia com a legislagdo especifica;

II - Livre organizag¢do dos segmentos da comunidade escolar;

III - Participagdo dos segmentos da comunidade escolar nos processos decisorios em
orgéos colegiados;

IV - Transparéncia dos mecanismos administrativos, financeiros e pedagogicos;

V - Valorizag¢ao dos profissionais da educagéo.

Art. 2° O processo de selegio de diretores ocorrerd por meio de inscrigdes e andlise da
documentagio que comprove a formag#o inicial e continuada e a experiéncia profissional
por meio da disponibilizagdc da seguinte documentagio:

a) Ficha padrio identificando a escola para a qual esta se candidatando;

b) Declaragdo emitida pelo proponente de que esta de pleno acordo com as condigdes
estabelecidas por esta Lei e pelo Edital de Selegio de Gestores Escolares;

¢) Declaragdo do proponente afirmando ser ocupante de cargo efetivo do quadro dos
profissionais da Educagio Bésica;

d) Declaragio afirmando ter no minimo 03 (trés) anos de efetivo exercicio ininterruptos
imediatamente anterior a4 data da pré-inscrigio, prestados na unidade escolar que pretende
dirigir;

e) Curriculum vitae, comprovando habilitagdo em Licenciatura Plena (documentado) e
Especializagdo na area de Gestdo Escolar, cépia da carteira de identidade - RG e CPF,
apresentando os originais para conferéncia;

f) Declaragdo redigida pelo candidato afirmando estar apto a movimentar conta bancaria;

£) Termo de compromisso redigido pele candidato para exercer a diregéio da escola em
dedicagio de 40 horas semanais.

Art. 3° Poderfo concorrer ao cargo de diretor o professor em efetivo exercicio na unidade
de ensino, desde que, cumulativamente, comprove os seguintes requisitos:

I - Possuir curso superior em Licenciatura Plena;

II — Possuir Especializagfio na area de Gestiio Escolar;

III - Ter disponibilidade para o exercicio da fun¢do no regime de 40 horas;

IV - Contar com, pelo menos, 03 (trés) anos de efetivo exercicio do magistério;
V - Nio possuir sentenga criminal condenatoéria transitada em julgado;

VI - Comprometer-se a assinar Termo de Compromisso, assumindo cumprir o Contrato de
Gestao;

VII - Ter cumprido satisfatoriamente o Contrato de Gestfio, conforme avaliagdo de
desempenho, em caso de reeleigiio;

VIII - Nio ter sofrido qualquer penalidade administrativa disciplinar por infra¢do apurada
em inquérito administrativo, por cinco anos;

IX - Declarar estar apto a movimentar conta bancaria junto as institui¢ées financeiras;

X - Estar em dia com a entrega de documentos escolares, de acordo com os prazos
estipulados pela Secretaria Municipal de Educagio.

§ 1° A perda da capacidade de movimentar conta bancéria junto as institui¢es financeiras,
no transcorrer do exercicio da fungéo, resultard na destitui¢do da mesma.
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§ 2° O pedido de inscrigéo a que alude o caput deste artigo, deverd ser realizado por escrito,
em data a ser informada pela Secretaria Municipal de Educagéo.

Art, 4° A Secretaria Municipal de Educagio procedera a analise da documentagao que
comprove o cumprimento dos critérios definidos no Art. 3° e proclamara os resultados
conforme prazos estabelecidos em edital.

Art. 5° O Poder Executivo, no prazo de 30 (trinta) dias da publicagio desta Lei, expedira
critérios definindo as gratificagoes dos Diretores, levando sempre em conta a qualidade de
salas de aula e o0 nimero de alunos matriculados no estabelecimento.

Art. 6° Os Diretores das escolas de Rede Municipal de Ensino do Municipio de Novo
Santo Ant6nio serdo nomeados pelo Poder Executivo para um periodo de 4 (quatro) anos,
mediante o éxito do candidato no processo de selegdio, a partir de critérios técnicos de
meérito e desempenho.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Educagio providenciard para que todos os Diretores
assinem Contrato de Gestido, que conterd clausulas pré-estabelecidas, relativas as
competéncias na gestdo administrativa, pedagodgica e financeira, além de outras
decorrentes do exercicio do cargo.

§ 1° A execucgdo do Contrato de Gestdo serda acompanhada e avaliada pela Secretaria
Municipal de Educagio.

§ 2° Os Diretores terdo o seu desempenho avaliado ao final de cada ano letivo.

§ 3° Nio havendo pessoal qualificado na forma do caput deste artigo ou que ndo cumpra
os critérios minimos estabelecidos pelo Edital citado no art. 5% a indicagdio caberd ao
Secretario Municipal de Educagéo.

Art. 8° O Diretor ficara dispensado do exercicio de sala de aula durante o seu mandato.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo, revogando-se as disposigdes em
contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Novo Santo Anténio - PI, 22 de agosto de 2022,

ELISA Mmﬁ ILVA PAZ

Prefeita Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAVUSSU
' RUA JOSE SALUSTIANO DA SILVA
01612679/0001-32 Exercicio: 2022

DECRETO N° 4 , DE 04 DE JANEIRO DE 2022 - LEI N.91

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

DECRETA:
Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importancia de R$2.795.000,00 distribuidos as seguintes dotagdes:

Suplementagéio ( +) 2.795.000,00
02 01 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
20 04.122.0010.2004.0000 ENCARGOS COM ASSESSORIA JURIDICA 250.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R: 1 500 00
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
999 000 Néo se aplica
02 02 00 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
43 04.122.0052.2009.0000 MANUT. DA SEC. DE ADMINST., PLANEJAMENTO E ORGAM 100.000,00
3.3.80.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R: 1 500 00
500 Recursos néo vinculados de Impostos
999 000 N#o se aplica
47 04.122.0052.2009.0000 MANUT. DA SEC. DE ADMINST., PLANEJAMENTO E ORGCAM 300.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R: 1 500 o0
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
999 000 Nao se aplica
50 04.122.0052.2009.0000 MANUT. DA SEC. DE ADMINST., PLANEJAMENTO E ORCAM 100.000,00
3.3.80.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R: 1 500 00
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
999 000 Nao se aplica

0z 03 00 SECRETARIA DE OBRAS, SERVIGOS PUBLICOS, HAB. E URBANISMO

109 15.452.0052.2054.0000 MANUT. DA SEC. DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS 50.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA FR: 1 500 00
500 Recursos ndio vinculados de Impostos
999 000 Nao se aplica

116 15.452.0504.2058.0000 MANUT. DO SERVIGO DE LIMPEZA PUBLICA 390.000,00
3.3.80.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR: 1 500 00
500 Recursos ndio vinculados de Impostos
999 000 N&o se aplica
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